Ule/Laubinger

Verwaltungsverfahrensrecht

Ein Studienbuch %

Von Dr. Carl Hermann Ule, em. o. Professor an der Hochschule

fiir Verwaltungswissenschaften, Speyer, Oberverwaltungsgerichtsvize-
prisident a. D., Rechtsanwalt in Heidelberg, und Dr. Hans-Werner
Laubinger, Professor an der Universitit Mannheim

2., neubearbeitete Auflage

1979. XX VI, 398 Seiten, kartoniert DM 29—

(= Academia Iuris, Lehrbiicher der Rechtswissenschaft)
ISBN 3-452-18583-4

Die Neubearbeitung des vom Erscheinen an auflerordentlich erfolgreichen
Studienbuches beriicksichtigt Rechtsprechung und Schrifttum bis 31. 12. 1978,
insbesondere die Kommentare von Eichler, Knadk, Kopp, Meyer/Borgs,
Stelkens/ Bonk/Leonhardt und Tschira/Schmitt Glaeser.

Die Verwaltungsverfahrensgesetze der Linder sind nunmehr in die
Darstellung einbezogen worden.

Aus den Besprechungen der 1. Auflage:

Die Darstellung von Ule/Laubinger . . . erfiillt alle Voraussetzungen eines
umfassend angelegten systematischen Lehrbuches, das neben dem Grund-
sitzlichen auch in erstaunlichem Umfang Einzelfragen behandelt und darin
sogar die Konkurrenz der Kommentare nicht zu scheuen braucht.

Horst Joachim Miiller, Bremen, in
»Die Verwaltung«

Carl Heymanns Vetlag
Koln Berlin Bonn Miinchen
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Piittner [m
Allgemeines Verwaltungsrecht

Ein Studienbuch

Von Prof. Dr. Giinter Piittner, Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften,
Speyer. 5. verbesserte Auflage 1979. 192 Seiten 14,8 x 21 cm, mit 16seitigem
Einleger, kartoniert DM 24,80.

Dieses Studienbuch ist ein wichtiges Hilfsmittel bei der Einfihrung in das
Verwaltungsrecht und ganz auf die Bediirfnisse der Studenten zugeschnitten.
Im Text wird nur soviel Literatur und Rechtsprechung zitiert, wie der
Student im ersten ,Durchgang” bewaltigen kann. Jedem Abschnitt sind
kleine praktische Fille vorangestellt, um das Verstindnis zu erleichtern
und um vorlesungsbegleitenden Arbeitsgemeinschaften die sachgerechte
Erarbeitung des Stoffes zu erleichtern. Kritische Anmerkungen sollen dazu
dienen, den Stoff nicht einfach zu rezipieren, sondern ihn kritisch zu ,hinter-
fragen” und zu analysieren.

Verwaltungsrechtsfille

Ein Repetitorium
Von Prof. Dr. Giinter Piittner, Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften,
Speyer. 1974. 200 Seiten 14,8 x 21 cm, kartoniert DM 24,80.

Im Gegensatz zu fritheren Jahren stehen dem heutigen Jurastudenten zahl-
reiche Fallsammlungen und Fall-Losungsanleitungen zur Examensvorbe-
reitung zur Verfiigung. Damit ist die Klausurvorbereitung sehr erleichtert,
aber auch in einseitige Bahnen gelenkt: Die Kasuistik in Anlehnung an die
Rechtsprechung und das Aufbauschema beherrschen den Raum, die ge-
schichtlichen, geistigen, kulturellen sowie wirtschafts- und sozialwissen-
schaftlichen Beziige des Rechts treten dagegen stark zurtick und werden fast
als eine andere Welt empfunden. Das jetzt vorliegende Repetitorium will
versuchen, dieser Schwierigkeit abzuhelfen und beide Welten wieder zu-
sammenzufiihren. Es werden zwar auch Fille mit Ldsungen prasentiert, an
die sich aber immer sogleich vertiefende und erklirende allgemeine Fragen
anschlieBen. Die Fille sind nicht Entscheidungen der Praxis nachgebildet,
sondern selbstandig ausgearbeitet und so angelegt, daBl auch die oft ver-
nachldssigte Kunst der Auslegung weniger bekannter Gesetze und die An-
wendung des Allgemeinen Verwaltungsrechts in Sondergebieten geiibt
werden kann. Das Eingangskapitel beschiftigt sich mit der Strategie der
Fall-Losung, vor allem mit der richtigen Setzung der Schwerpunkte. Das
Repetitorium ist deshalb besonders fiir die Examenskandidaten gedacht,
die eine iiberdurchschnittliche Examensleistung anstreben.

Erhiltlich in jeder Buchhandlung!

Werner-Verlag - Postfach 8529 - 4000 Diisseldorf 1
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EHRENSENATOREN DER HOCHSCHULE

Dr. Paulus Skopp
Oberbirgermeister a. D. der Stadt Speyer

Dr. Wolfgang Heintzeler
ehem. Mitglied des Vorstands der BASF Aktiengesellschaft

Erich Rosenthal-Pelldram

Staatssekretar a. D., Prasident des Hessischen Justizpriifungsamts a. D

Willibald Hilf

Staatssekretar a. D., Intendant des Siidwestfunks

EHRENDOKTOR DER HOCHSCHULE

Dr. rer. publ. h. c. Josef Stingl
Prasident der Bundesanstalt fir Arbeit



ZEITTAFEL

. Fortbildungsveranstaltungen Herbst 1979

18. Fithrungsseminar, Kurs Il 3.—-7. 9.1979
14. Fihrungsseminar, Kurs | 10.—14. 9.1979
12. Fihrungsseminar, Kurs I1l 24.-28. 9.1979
11. Fihrungsseminar, Kurs IV 1.— 5.10. 1979
7. Eingangsseminar, Kurs |11 15.—-19. 10. 1979
15. Sonderseminar 17.—20. 9.1979
Internationale Verwaltungs-
wissenschaftliche Arbeitstagung 10.—13.10. 1979

Il. Wintersemester 1979/80

Semesterbeginn: Donnerstag, 1. November 1979
Semesterantrittsversammiung: Montag, 5. November 1879, 10 Uhr

1. Vollversammlung der Horerschaft: Montag, 5. November 1979, im An-
schluB an die Antrittsversammlung

Beginn der Lehrveranstaltungen

(Orientierungsphase): Montag, 5. November 1979, 14 Uhr
Vorlesungspause zu Weihnachten: Samstag, 22. Dezember 1979, bis

Mittwoch, 2. Januar 1980 einschl.
Ende des Semesters: Donnerstag, 31. Januar 1980

MIT DER HOCHSCHULE VERBUNDENE EINRICHTUNGEN

Hochschulvereinigung Speyer e.V. — 1. Vorsitzender: Oberbirgermeister Dr.
Christian RoBkopf, Speyer; Geschaftsfilhrender Vorstand und Schrift-
fihrer: Gerhard Schmidt-Grave, Richter am Sozialgericht, Speyer.

Speyerer Hochschulkreis e.V. — 1. Vorsitzender: Walter Bichsel, Uhland-
straBe 52, 4 Diisseldorf; Stellv. Vorsitzender: Assessor Josef Schraven,
Speyer.

Evangelische Hérergemeinde: Pfarrer Harald Kaiser, Pfarrstelle Speyer-West,
F: (062 32) 7 63 43.

Katholische Hoérergemeinde: Pfarrer Hermann Hammer, Bischofl. Ordinariat
F: (062 32) 7 62 43 oder 1023 13.

A. ALLGEMEINE MITTEILUNGEN UBER DIE HOCHSCHULE

I. STRUKTUR UND AUFGABEN

Die Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer ist im Jahre 1947 als
Staatliche Akademie fiir Verwaltungswissenschaften gegriindet worden. Unter
ihrem heutigen Namen ist sie durch ein Landesgesetz im Jahre 1950 als rechts-
fahige Anstalt konsolidiert worden und wird auf Grund eines Verwaltungsab-
kommens aus dem Jahre 1952 vom Bund und allen deutschen L&éndern ge-
meinsam getragen und gefiihrt. Seit dem 1. 9. 1978 gilt ein neues Gesetz (ber
die Hochschule fir Verwaltungswissenschaften Speyer, das die erforderlichen
Anpassungen an das Hochschulrahmengesetz des Bundes enthélt (GVBI. Rhid.-
Pf. 1978, S. 568).

Die Hochschule bildet ein Zentrum der Verwaltungswissenschaften und dient
deren Pflege und Entwicklung durch Forschung, Lehre und Studium. Ihr ob-
liegt durch weiterbildendes Studium die verwaltungswissenschaftliche Aus-
und Fortbildung sowie die Forderung des wissenschaftliichen Nachwuchses.
Die Hochschule wirkt an den staatlichen Aufgaben der Aus- und Fortbildung
von Angehorigen des offentlichen Dienstes mit. Sie ist Vollmitglied der West-
deutschen Rektorenkonferenz und der Europdischen Rektorenkonferenz.

Die verwaltungswissenschaftliche Ausbildung an der
Hochschule ist ein postuniversitires Studium, das die Hochschule in mehreren
Formen anbietet. Seit 1950 liegt der Schwerpunkt der Ausbildung bei einem
einsemestrigen verwaltungswissenschaftlichen Ergédnzungsstudium fir Referen-
dare mit rechts-, wirtschafts- oder sozialwissenschaftlicher Vorbildung und fiir
Nachwuchskrafte der Bundesanstalt flir Arbeit. Mit dem Sommersemester
1976 begann das einjdhrige verwaltungswissenschaftliche Aufbaustudium, das
Absolventen der Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften den Erwerb
einer zusatzlichen Qualifikation durch ein Vertiefungsstudium der Disziplinen
ermdglicht, deren Gegenstand die offentliche Verwaltung ist. Nach Be-
stehen der AbschluBprifung erhalten die Absolventen des Aufbaustudiums
den Grad eines Magister rerum publicarum. Das mindestens zweisemestrige
Doktorandenstudium bereitet auf die Erlangung des Doktors der Verwaltungs-
wissenschaften (Dr. rer. publ.) vor. Die Semester laufen jahrlich vom 1. Mai
bis 31. Juli und 1. November bis 31. Januar.

Der verwaltungswissenschaftlichen Fortbildung dienen
Veranstaltungen zwischen den Semestern. Die als offene Tagungen in jedem
Friihjahr seit 1947 in ununterbrochener Folge durchgefiihrten ,Staatswissen-
schaftlichen Fortbildungstagungen" informieren (ber Grundfragen in Regie-
rung und Verwaltung. Uber andere aktuelle Probleme, die nur einen kleineren
Kreis unmittelbar betreffen, veranstaltet die Hochschule Sonderseminare (Pro-
jektfortbildung). In sich geschlossene und wiederkehrende Programme zur be-
rufsbegleitenden Fortbildung der Beamten des hoheren Dienstes bietet die
Hochschule in Gestalt von Fortbildungsseminaren an. Die Teilnehmer werden
nach ihrer Berufserfahrung in Eingangsseminare und Fiihrungsseminare ein-
geteilt. Die Eingangsseminare umfassen drei, die Flihrungsseminare vier ein-
wdchige Kurse in halbjéhrlichen Abstianden.

Die verwaltungswissenschaftliche Forschung wird an den
Lehrstithlen und im Forschungsinstitut fiir offentliche Verwaltung gepflegt.
Das Forschungsinstitut fiir 6ffentliche Verwaltung ist zwar organisatorisch ver-
selbsténdigt, aber der Hochschule eng verbunden. Dem Institut obliegt die
Forschung im Bereich der Verwaltungswissenschaften unter besonderer Be-
ricksichtigung der praktischen Aufgaben und Bediirfnisse der 6ffentlichen Ver-
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waltung einschlieBlich der Bedurfnisse fiir die Aus- und Fortblld'ung. In erster
Linie der Forschung dienen auch die verwaltungswissenschaftlichen Arbeits-
tagungen, die jeweils im Herbst mit Fachleuten aus Wissenschaft und ?raxus
durchgefiihrt werden. Mehrere dieser Veranstaltungen haben als inter_nahonale
Arbeitstagungen groBe Beachtung gefunden. Viele Forschungsergebnisse wer-
den in der Schriftenreihe der Hochschule veréffentlicht.

Il. ORGANE UND EINRICHTUNGEN DER HOCHSCHULE

REKTOR:
N. N.

PROREKTOR:
N. N.

SENAT:

Rektor, Prorektor.
Gruppe der Professoren: ) ) )
Dres. Blimel, Bbhret, Littmann, Morsey, Quaritsch, Reinermann, Siedentopf,

Wagener.

Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter:
Assessor Dr. Ronellenfitsch, Akad. Oberrat Dr. Riffel, Dr. Ruppert.

Gruppe der Horer:
Dorschky, Dr. Polliick, Wollnitz.

Gruppe der nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter:
Bibliotheksamtsratin Goétz.

Gruppe der Honorarprofessoren/Lehrbeauftragten:
Prasident Prof. Dr. Bickel.

Gruppe der Fortbildungsteilnehmer:
Regierungsdirektor Ganninger.

SENATSKOMMISSIONEN:
Lehrplankommission fiir das Wintersemester 1979/80:
Vorsitzender: Professor Dr. Rudolf Morsey

Kommission fiir das Aufbaustudium: R
Vorsitzender: Professor Dr. Gunter Pittner

Promotionskommission:
Vorsitzender: Der Rektor

Kommission zur Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses:
Vorsitzender: Professor Dr. Blime|

ForderungsausschuB (BAF&G): :
Vorsitzender: Professor Dr. Giinter Plttner

Fortbildungskommission: .
Vorsitzender: Professor Dr. Heinrich Siedentopf

Bibliothekskommission: o
Vorsitzender: Der Geschéftsfiihrende Direktor der Bibliothek
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VERWALTUNGSRAT:

Vorsitzender: Staatssekretar Professor Dr. Waldemar Schreckenberger,
Chef der Staatskanzlei des Landes Rheinland-Pfalz, 65 Mainz, Peter-Altmeier-
Allee 1;

Bund: Staatssekretar Dr. Ginter Hartko pf, Bundesministerium des Innern,
53 Bonn, Rheindorfer StraBe 198;

Baden-Wiirttemberg: Ministerialdirigent Dr. Eberhard Weller, Innenmini-
sterium Baden-Wirttemberg, 7 Stuttgart, DorotheenstraBe 6;

Bayern: Ministerialdirigent Dr. Ferdinand Jaquet, Bayer. Staatskanzlei,
8 Minchen 22, PrinzregentenstraBe 7;

Berlin: N. N., beim Senator fir Inneres, 1 Berlin 31, Fehrbelliner Platz 2;

Bremen: Senatsdirektor Kurt NiedergesaB, Senatskommission fir das
Personalwesen der Freien Hansestadt Bremen, 28 Bremen 1, Auf der Brake 1;

Hamburg: Staatsrat Dr. Karl-Heinz Grossmann, Senatsamt fiir den Ver-
waltungsdienst der Freien und Hansestadt Hamburg, 2 Hamburg 11, Steckel-
hérn 12 (Gotenhof);

Hessen: Leitender Ministerialrat Wolf von Hoerschelmann, Hess. Mini-
sterium des Innern, 62 Wiesbaden, Friedrich-Ebert-Allee 12;

Niedersachsen: Ministerialrat Gottfried Jakob, Nieders. Ministerium des
Innern, 3 Hannover, Lavesallee 6;

Nordrhein-Westfalen: Ministerialdirigent Dr. Heinz Loos, bei dem Innen-
minister des Landes Nordrhein-Westfalen, 4 Disseldorf, ElisabethstraBe 5;

Rheinland-Pfalz: N.N., Ministerium des Innern, 65 Mainz, Schillerplatz 3—5;

Saarland: Ministerialdirektor Gerhard Breit, Der Minister des Innern,
66 Saarbriicken, HindenburgstraBe 21;

Schleswig-Holstein: Ministerialdirigent Dr. Claus Ki{hl, Innenministerium
des Landes Schleswig-Holstein, 23 Kiel, Landeshaus;

Bundesanstalt fiir Arbeit: Prasident Dr. h.c. Josef Stingl, 85 Nirnberg,
Regensburger StraBe 104.



HOCHSCHULBIBLIOTHEK

Geschaéftsfiihrender Direktor
der Bibliothek:
Leiter der Bibliothek:

Vertreterin:

Sachkataloge:

Erwerbung,
Zeitschriften:

Alphabetische
Katalogisierung:

Information, Lesesaal,
Ausleihe:

Prof. Dr. Dr. Detlef Merten (F: 106-349)

Oberbibliotheksrat Dr. Karl-Heinz Haar
(F: 106-232)

Bibliotheksamtsratin Veronika Gotz
(F: 106-239)

Oberbibliotheksrat Dr. Karl-Heinz Haar
(F: 106-232)

Anneliese Borzyk (F: 106-236)

Sonja Wons (F: 106-235)

Bibliotheksamtsréatin Veronika Gotz
(F: 106-239)

Wilhelm Hérmann (F: 106-238)

Erika Koch (F: 106-237)

Berta Stern (F: 106-238)

Bibliotheksamtsratin Heide Morgenstern
(F: 106-241)
Rainer Fein (F: 106-240)
Marga Falter (F: 106-242)
Dipl.-Bibliothekarin Ursula Ginther
(F: 106-242)
Anneliese Kaiser (F: 106-240)

Bibliotheksinspektorin
Rosmarie Liebler (F: 106-243)
Gerlinde Gonsior (F: 106-236)
Ursula Ohliger (F: 106-206)

Offnungszeiten der Hochschulbibliothek wahrend der Semestermonate:

Mo—Fr 8.00-21.00 Uhr
Sa 8.30—13.00 Uhr

in den iibrigen Monaten verkiirzte Offnungszeiten, vgl. Aushang.
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HOCHSCHULVERWALTUNG

Leitung und Aufsicht:
Vorzimmer:

Abteilung 1

Akademische und Rechts-
angelegenheiten,
Offentlichkeitsarbeit:

Horersekretariat:
Fortbildungs- und

Tagungssekretariat,
Ausbildungsfdérderung:

Abteilung 2

Organisation, Haushalt,
Personalangelegenheiten:

Personalangelegenheiten:

Haushalt, Beschaffungen:

Haus- und Grundstiicksverwal-
tung, Statistik:

Hausmeister:

Der Rektor (F: 106-212)
Wiltrud Wedlich (F: 106-213)

Regierungsdirektor Dr. iur.
Hans-Martin Dahlgriin (F: 106-214)
Dorothea Schubert (F: 106-213)

Karla Ackermann (F: 106-227)
Wiltrud Goebel (F: 106-228)

Herbert Liebel (F: 106-225)
Lioba Diehl (F: 106-226)
Leonie Setzer (F: 106-226)

Geschaftsleitender Beamter
Oberamtsrat Hans Déring (F: 106-216)
Gabriele Hohl (F: 106-223)

Ursel Kehl (F: 106-217)

Amtsrat Adolf Sommer (F: 106-218)
Ellinor Deyerling (F: 106-221)
Brigitte Hofmann (F: 106-221)
Monika Lill (F: 106-230)

Anneliese Tietze (F: 106-230)

Regierungsamtmann Rainer Sommer
(F: 106-220)

Hilde Berger (F: 106-219)

Ursula Neumaier (F: 106-219)

Regierungsoberinspektor
Helmut Bucher (F: 106-222)
Maria Beck (F: 106-223)
Hilde Reinhold (F: 106-208)

Erwin Wittmann
(F: 106-254)

"



PERSONALRAT:

Vorsitzende: Gudrun Galle-Lill (F: 106-332)

11l. SELBSTVERWALTUNG DER HORERSCHAFT

Die Horerschaft ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts. Sie verwaltet
inre Angelegenheiten im Rahmen der Gesetze und ihrer Satzung selbst und
untersteht der Rechtsaufsicht der Staatskanzlei und des Rektors.
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B. PERSONALVERZEICHNIS

. PROFESSOREN mit Assistenten und Sekretariat

*Becker, Erich, Dr. iur., Dr. phil., o. Prof. em., 672 Speyer, Philipp-Melanch-
thon-StraBe 10, F: (062 32) 7 64 39. — Offentliches Recht, insbes. Staats-,
Verwaltungs- und Kommunalrecht, Verwaltungslehre (keine Lehrveran-
staltungen).

Blimel, Willi Dr. iur, Prof., 6901 Wilhelmsfeld, Angelhofweg 65, F: (0 62 20)
18 80. — Lehrstuhl flr 6ffentliches Recht, insbes. allgemeines und be-
sonderes Verwaltungsrecht (F: 106-362).

Assistent: Assessor Dr. iur. Michael Ronellenfitsch (F: 106-361).
Sekretariat: Erika Kégel (F: 106-360).

Bohret, Carl, Dr. rer. pol., Prof, 672 Speyer, Am Egelsee 5, F: (06232)
5581. — Lehrstuhl fir Politische Wissenschaften, insbes. Innenpolitik
(F: 106-366).
Assistent: Dipl.-Politologin Ingeborg E. Schéfer (F: 106-354).
Sekretariat: Luitgard Scorzin (F: 106-353).

Bilck, Hartwig, Dr. iur., Prof, 6121 Schéllenbach, Hoheroth. — Lehr-
stuhl fiir ffentliches Recht, insbes. Staats- und Volkerrecht, Wirtschafts-
verwaltungsrecht (F: 106-245).

Assistent: Assessor Josef Schraven (F: 106-321).
Sekretariat: Marlies Schaap (F: 106-320).

Duwendag, Dieter, Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann, Prof., 673 Neustadt/
WeinstraBe, TalstraBe 231, F: (06321) 2268. — Lehrstuhl fiir Wirtschaft-
liche Staatswissenschaften, insbes. Allgemeine Volkswirtschaftslehre,
Wirtschaftspolitik (F: 106-367)

Assistent: Dipl.-Volkswirt Bernhard Wolf (F: 106-351).
Sekretariat: Karola Pfeiffer, Christel Hoffmann (F: 106-352).

*Herzog, Roman, Dr. iur., Prof. i. e. R., Kultusminister des Landes Baden-
Wirttemberg, 7 Stuttgart. — Lehrstuhl fiir Staatslehre und Politik (keine
Lehrveranstaltungen).

Klages, Helmut, Dr. rer. pol., Prof, 69 Heidelberg, BergstraBe 45,
F: (06221) 45239. — Lehrstuhl fiir Organisationssoziologie, insbes. Ver-
waltungssoziologie (F: 106-364).

Assistent: Dipl.-Soziologe Rolf-Werner Schmidt (F: 106-357).
Sekretariat: Maren Maller (F: 106-359).

Kénig, Klaus, Dr. iur., Dr. rer. pol., Prof., 672 Speyer, WimphelingstraBe 5,
F: (062 82) 59 01. — Lehrstuhl fir Verwaltungswissenschaft (mit theoreti-
schem Schwerpunkt) und 6ffentliches Recht (F: 108-344).

Assistent: Assessor Friedrich Bolay (F: 106-338).
Sekretariat: Maria Listing (F: 106-339).
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Littmann, Konrad, Dr. rer. pol., Prof.,, Honorarprofessor an der Universitat
Mannheim, 672 Speyer, Michael-Diller-Str. 2, F: (06232) 7 36 13. — Lehr-
stuhl fiir Wirtschaftliche Staatswissenschaften, insbes. Finanzwissen-
schaft, Regionalwissenschaft, dffentliche Wirtschaft (F: 106-347). — (liest
im WS 1979/80 nicht).

Assistent: Dipl.-Volkswirt Gunnar Schwarting (F: 106-335).

Sekretariat: Gudrun Galle-Lill (F: 106-332).

Merten, Detlef, Dr. iur., Dr. rer. pol., Prof., 672 Speyer, Freiherr-vom-Stein-
StraBe 2. — Lehrstuhl fir 6ffentliches Recht, insbes. Wirtschaftsverwal-
tungsrecht und Sozialrecht (F: 106-349).

Assistent: N. N. (F: 106-333).
Sekretariat: N. N. (F: 106-330).

Morsey, Rudolf, Dr. phil., Prof., 672 Speyer, Freiherr-vom-Stein-StraBe 2,
— Lehrstuhl fiir Neuere Geschichte, insbes. Verfassungs- und Verwal-
tungsgeschichte (F: 106-342). — (liest im WS 1979/80 nicht).

Assistent: Dr. phil. Karsten Ruppert (F: 106-336).
Sekretariat: Edith Melzner (F: 106-341).

Pittner, Giinter, Dr. iur., Prof., 872 Speyer, Georg-Hufnagel-Weg 5,
F: (06232) 71997. — Lehrstuhl fiir offentliches Recht, insbes. Staats-,
Verwaltungs- und Kommunalrecht, Verwaltungsiehre (F: 106-329).

Assistent: Assessor Dr. iur. Michael Borchmann (F: 106-313).
Sekretariat: Ingrid Schmitt (F: 106-314).

Quaritsch, Helmut, Dr. iur, Prof., Ministerialdirektor a.D., 672 Speyer,
Otterstadter Weg 139, F: (06232) 32637. — Lehrstuhl fir Staatsrecht
und Staatslehre (F: 106-348).
Assistent: Assessor Klaus Frey (F: 106-334).
Sekretariat: Brigitte Oesterle (F: 106-331).

Reinermann, Heinrich, Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann, Prof., 672 Speyer,
Im Oberkdmmerer 39, F: (06232) 76180. — Lehrstuhl fiir quantitative
Methoden und elektronische Datenverarbeitung (F: 106-325).

Assistent: N. N. (F: 106-324).
Sekretariat: Christa Bold (F: 106-323).

*Ryffel, Hans, Dr. phil., Prof. em., CH-3074 Muri b. Bern, Krayigenweg 15.
— Rechts- und Sozialphilosophie, Soziologie (keine Lehrveranstaltun-

gen).

*Schaeder, Reinhard, Dr. rer. pol., o. Prof. em., 762 Wolfach. — Wirt-
schaftliche Staatswissenschaften, Verwaltungswissenschaften (keine
Lehrveranstaltungen)

Schreckenberger, Waldemar, Dr. iur., Prof., Staatssekretar, 65 Mainz,
Peter-Altmeier-Allee 1, F: (06131) 1647 03. — Lehrstuhl fiir Rechts-
politik und Gesetzgebungslehre.

Assistent: N. N.
Sekretariat: N. N.
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Siedentopf, Heinrich, Dr. iur., Prof.,, 674 Landau-Godramstein, Haupt-
straBe 170, F: (0 63 41) 47 57. — Lehrstuhl flr vergleichende Verwaltungs-
wissenschaft und éffentliches Recht (F: 106-365).

Assistent: Dipl.-ing. Georg Wilhelm Adamowitsch (F: 106-356).
Sekretariat: Sigrid Sprengart (F: 106-358).

*Smolka, Georg, Dr. phil, o. Prof. em., 8031 Wessling/Obb., Alter Pfarrhof,
F: (081 53) 4 26. — Neuere Geschichte (keine Lehrveranstaltungen).

*Ule, Carl Hermann, Dr. iur., o. Prof. em., Oberverwaltungsgerichts-Vizepra-
sident a. D., 69 Heidelberg, Oberer Gaisbergweg 9, F: (062 21) 278 32.
— Offentliches Recht, insb. allgemeines u. besonderes Verwaltungsrecht.

Wagener, Frido, Dr. iur, Prof, Beigeordneter a. D., Honorarprofessor
an der Universitat Heidelberg, 672 Speyer, Otto-Mayer-StraBe 7,
F: (06232) 79165. — Lehrstuhl fiir angewandte Verwaltungswissen-
schaft und o6ffentliches Recht (F: 106-369).
Assistent: Oberregierungsrat Dr. iur. Hans-Hermann Scheffler (F:
106-350).
Sekretariat: Regina Hense (F: 106-368).

N. N. — Lehrstuhl flir Wirtschaftliche Staatswissenschaften, insbes. Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre, Verwaltungsdkonomie, 6ffentliche Betriebe.

N. N. — Lehrstuhl fir Rechts- und Sozialphilosophie, Soziologie.

1l. HONORARPROFESSOREN

Becker, Ulrich, Senatsdirektor im Senatsamt fiir den Verwaltungsdienst der
Freien und Hansestadt Hamburg, 2 Hamburg 11, Steckelhdrn 12 (Goten-
hof), F: (0 40) 3 68 11. — Personalwirtschaft.

Bickel, Heribert, Dr. iur., Prasident des Oberverwaltungsgerichts und Vor-
sitzender des Verfassungsgerichtshofs Rheinland-Pfalz, 54 Koblenz, Neu-
stadt 4/4 a, F: (0261) 125 71. — VerwaltungsprozeBrecht.

Boéhmer, Werner, Dr. iur.,, Richter am Bundesverfassungsgericht, 75 Karls-
ruhe, SchloBbezirk 3. — Verfassungsrecht.

Duppré, Fritz, Staatssekretdar a.D., Prasident der Landeszentralbank in
Rheinland-Pfalz, 65 Mainz-Bretzenheim, Am Eselsweg 6, F: (06131)
60 23 00. — Wirtschafts-, Finanz- und Wahrungspolitik.

*Geiger, Willi Dr. iur.,, Richter am Bundesverfassungsgericht und Senats-
prasident am Bundesgerichtshof i.R., 75 Karlsruhe, KantstraBe 5,
F: (07 21) 3 06 66. — Verfassungsrecht (keine Lehrveranstaltungen).

*Kreft, Friedrich, Dr. iur., Vorsitzender Richter am Bundesgerichtshof i. R.,
75 Karisruhe-Durlach, RittnertstraBe 14, F: (07 21) 4 23 14. — Eigentums-
garantie und staatliche Ersatzleistungen (keine Lehrveranstaltungen).

l.aux, Eberhard, Dr. iur., Landrat a.D., Vorstandsmitglied der Wirtschafts-
beratungs-Aktiengesellschaft, 4 Disseldorf 1, AchenbachstraBe 43,
F: (02 11) 6 70 51. — Organisation und Organisationstechnik.

Lepper, Manfred, Dr. iur., Prasident der Fachhochschule des Bundes fir
offentliche Verwaltung, 5 Kéln, F: (0221) 36 93 97. — Behdrdenorganisa-
tion (liest im WS 1979/80 nicht).
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Meyer-Hentschel, Gerhard, Dr. iur., Prasident a. D. des Verfassungs-
gerichtshofes und des Oberverwaltungsgerichts Rheinland-Pfalz, 547 An-
dernach 1, RoonstraBe 43, F: (026 32) 437 19. — VerwaltungsprozeB-
recht. — (liest im WS 1979/80 nicht).

*Schunck, Egon, Dr. iur, Richter am Bundesverfassungsgericht i. R.,
5483 Bad Neuenahr, Kolner StraBe 6 (keine Lehrveranstaltungen).

IIl. LEHRBEAUFTRAGTE

Arp, Manfred, Regierungsdirektor im Senatsamt fiir den Verwaltungsdienst
der Freien und Hansestadt Hamburg, 2 Hamburg 11, Steckelhdrn 12. —
Perscnalwirtschaft.

Becker, Robert, Dr. iur, Oberregierungsrat im Innenministerium des Lan-
des Nordrhein-Westfalen, 4 Disseldorf, Elisabeth-StraBe 5, F: (02 11)
87 13 80. — Verwaltungsrecht.

Benda, Ernst, Dr. iur. h. c., Prasident des Bundesverfassungsgerichts,
Honorarprofessor an der Universitat Trier, 75 Karlsruhe, SchloBbezirk 3.
— Verfassungsrecht.

BroB, Siegfried, Dr. iur, Oberregierungsrat, Wissenschaftlicher Mitarbeiter
am Bundesverfassungsgericht Karlsruhe, 7517 Waldbronn 1, Mannhei-
mer StraBe 55, F: (0 72 43) 6 68 49. — Kommunalrecht.

Dreibus, Heinz, Direktor beim Landkreistag Rheinland-Pfalz, 65 Mainz,
Deutschhausplatz 1, F: (0 61 31) 2 44 83. — Arbeitsgemeinschaft.

Fenske, Hans, Dr. phil., Professor an der Universitat Freiburg, 672 Speyer,
MarienstraBe 3, F: (0 62 32) 51 00. — Verfassungsgeschichte.

Frank, Walter, Richter am Verwaltungsgerichtshof Baden-Wiirttemberg,
75 Karlsruhe, Josef-Schober-StraBe 3. — Verwaltungsrecht.

Fuckerer, Giinter, Oberregierungsrat bei der Regierung von Unterfranken,
87 Wiirzburg, Peterplatz 9, F: (09 31) 38 05 10. — Verwaltungsrecht.

Gaentzsch, Giinter, Dr. iur., Hauptreferent des Deutschen Stadtetages,
5 Koin 91, Lemgoer Str. 12, F: (02 21) 84 35 97. — Arbeitsgemeinschaft.

Horvath, Peter, Dr. rer. pol.,, Professor an der Technischen Hochschule
Darmstadt, 61 Darmstadt, Karolinenplatz 5, F: (06151) 1634 23. — Be-
triebswirtschaftslehre.

Hilbusch, Bruno, Prasident des Landesprufungsamts fiir Juristen beim
Ministerium der Justiz, 65 Mainz, Ernst-Ludwig-StraBe 3, F: (061 31)
16 48 92. — Offentlich-rechtliche Ubung.

Kroemer, Hans-Jochen, Regierungsvizeprasident a.D., 8172 Lenggries,
Tiefenweg 28. — Verwaltungsrecht.

van Krichten, Heinrich-Leo, Prasident des Sozialgerichts Speyer,
672 Speyer, SchubertstraBe 2, F: (06232) 76391. — Ubung im &ffent-
lichen Recht.

Lohmann, Friedrich, Richter am Bundesgerichtshof, 75 Karlsruhe, Herren-
straBe 45 a, F: (07 21) 15 91. — Recht der 6ffentlichen Ersatzleistungen.

Lotzmann, Geert, Dr. phil, Dipl.-Sprecherzieher, Akad. Oberrat an der
Universitdt Heidelberg, 69 Heidelberg, BothestraBe 120, F: (062 21)
38 17 89. — Rhetorische Kommunikation.
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Michel, Gerhard, Dr. iur., Ministerialdirigent in der Staatskanzlei Rhein-
land-Pfalz, 65 Mainz 31, Tucholsky-Weg 38, F: (06131) 73044. — Ver-
waltungsrecht.

Molitor, Wolfram, Richter am Verwaltungsgericht Darmstadt, 6109 Muhltal 1,
Eberstadter StraBe 24, F: (0 61 51) 12 54 80. — Verwaltungsrecht.

Miller, Wolfgang, Dr. Ing., Abteilungsleiter bei der Wirtschaftsberatungs-
Aktiengesellschaft, 4 Dusseldorf 1, AchenbachstraBe 43, F: (0211)
670 51. — Stadtentwicklungsplanung.

Pietzner, Rainer, Dr. iur., Oberregierungsrat am Forschungsinstitut fir
offentliche Verwaltung bei der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaf-
ten Speyer, 672 Speyer, Landauer Warte 6, F: (062 32) 7 04 17. — Offent-
liches Recht, insbes. Einflihrungsveranstaltungen und Praktika (F: 106-
249).

Piwernetz, Dieter, Dr. rer. nat, Dipl.-Biologe, 672 Speyer, Im Erlich 55,
F: (062 32) 39 66. — Konferenz- und Verhandlungstechnik.

Ritter, Ernst-Hasso, Dr. iur., Ministerialrat in der Staatskanzlei des Landes
Nordrhein-Westfalen, 4 Disseldorf, Arnold-Schonberg-StraBe 3, F: (02 11)
70 20 72. — Arbeitsgemeinschaft.

Ronellenfitsch, Michael, Dr. iur.,, Assessor, Wissenschaftlicher Assistent
an der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften Speyer, 672 Speyer,
Freiherr-vom-Stein-StraBe 2, F: (06232) 106-361. — Ubung im o&ffent-
lichen Recht.

Schiwy, Peter, Dr. iur.,, Rechtsanwalt, 1 Berlin 41, BuggestraBe 7, F: (030)
2591 24 75. — Presse und offentliche Verwaltung.

Schmitz, Gottfried, Dr. rer. pol., Verbandsdirektor beim Raumordnungs-
verband Rhein-Neckar, 68 Mannheim 1, BeethovenstraBe 18, F: (06 21)
27877. — Raumliche Planung.

Schmitz, Hans-Jirgen, Dr. phil., Ministerialrat in der Staatskanzlei des
Landes Rheinland-Pfalz, 65 Mainz-Weisenau, HohlstraBe 9, F: (061 31)
8 96 97. — Wirtschaftliche Grundtatsachen.

Schott, Erich, Dr. iur, Vizeprdsident des Landgerichts Aschaffenburg,
875 Aschaffenburg, MoltkestraBe 6, F: (0 60 21) 2 65 95. — Justizrecht.

Schréder, Heinjo, Dr. iur., Birgermeister der Stadt Bingen, 653 Bingen 15,
Elisenhéhe, F: (067 21) 1 52 51. — Arbeitsgemeinschaft.

Theisen, Hermann, Dr. iur., Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Rheinland-Pfalz, 54 Koblenz, OberdorfstraBe 75. — Arbeitsrecht.

Vaterrodt, Hans-Joachim, Dr. rer. pol., Dipl.-Math., Akad. Rat, 68 Mann-
heim 52, Wertheimer StraBe 10, F: (06 21) 70 31 00. — Einfiihrung in die
EDV.

Wille, Eberhard, Dr. rer. pol., Dipl.-Volkswirt, Professor an der Universitat
Mannheim, 6945 Hirschberg-Leutershausen, Fliederweg 8. — Volkswirt-
schaftslehre.

An den insbesondere fiir Horer der Bundesanstalt fir Arbeit angekiindigten
Lehrveranstaltungen wirken ferner mit:
Baecker, Thomas, Dr. rer. pol., Berufsberater fir Abiturienten und Hoch-

schiller, Arbeitsamt, 48 Bielefeld. — Grundlagen der beruflichen Be-
ratung.
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Bahrenberg, Rainer, Professor an der Fachhochschule des Bundes fir
offentliche Verwaltung, Fachbereich Arbeitsverwaltung, 68 Mannheim. —
Psychologie der Kommunikation.

Berger, Hannelore, Dr. phil., Verwaltungsratin, Berufsberaterin fiir Abiturien-
ten und Hochschiiler, Arbeitsamt, 8 Miinchen. — Grundlagen der beruf-
lichen Beratung.

Bettenstaedt, Lore, Berufsberaterin fiir Abiturienten und Hochschiiler,
Arbeitsamt, 355 Marburg. — Arbeitsgemeinschaft.

Bisping, Paul, Verwaltungsoberrat, Dozent an der Verwaltungsschule der
Bundesanstalt-fir Arbeit, 856 Lauf. — Bildungspolitik.

Damke, Werner, Berufsberater fir Abiturienten und Hochschiiler, Arbeitsamt,
479 Paderborn. — Arbeitsgemeinschaft.

Ertelt, Bernd-Joachim, Professor an der Fachhochschule des Bundes fir
offentliche Verwaltung, Fachbereich Arbeitsverwaltung, 68 Mannheim. —
Padagogische Grundiagen beruflicher Orientierung.

Gerlach, Wolfgang, Arbeitsamt, 7 Stuttgart. — Arbeitsgemeinschaft.

Hofsommer, Wolfgang, Dr. phil, Prof., Universitit 43 Essen. — Psycho-
logie der Kommunikation.

Hoiczyk, Fritz, Leitender Verwaltungsdirektor bei der Bundesanstalt fiir
Arbeit, 85 Niirnberg, Regensburger StraBe 104. — Arbeitsgemeinschaft.

Kerschgens, Karl, Berufsberater fir Abiturienten und Hochschiiler, Ar-
beitsamt, 61 Darmstadt. — Arbeitsgemeinschaft.

Klockner, Marianne, Berufsberaterin fiir Abiturienten und Hochschiiler,
Arbeitsamt, 6 Frankfurt. — Grundlagen der beruflichen Beratung.

Leikeb, Hanspeter, Dr. rer. pol, Leitender Verwaltungsdirektor bei der
Bundesanstalt fiir Arbeit, 85 Niirnberg, Regensburger StraBe 104. —
Fragen der Arbeitsmarktpolitik.

Molitor, Sofia, Verwaltungsratin, Berufsberaterin fiir Abiturienten und Hoch-
schiler, Arbeitsamt, 55 Trier. — Arbeitsgemeinschaft.

Nick, Franz Rudolf, Dr. rer. pol., Professor an der Fachhochschule des Bun-
des fur oOffentliche Verwaltung, Fachbereich Arbeitsverwaltung, 68 Mann-
heim. — Mikro- und Makrodkonomie.

Raabe, Heinz Dieter, Verwaltungsrat, Arbeitsamt, 46 Dortmund. — Psycho-
logie der Kommunikation.

Rump, Hans-Jirgen, Verwaltungsrat, Berufsberater fiir Abiturienten und
Hochschiiler, Arbeitsamt, 7 Stuttgart. — Grundlagen der beruflichen
Beratung.

Stingl, Josef, Dr. rer. publ. h.c., Prasident der Bundesanstalt fiir Arbeit,
85 Nirnberg, Regensburger StraBe 104. — Fragen der Arbeitsmarkt-
politik.

Stohr, Andreas, Dr. rer. pol., Verwaltungsdirektor, Stellv. Leiter der Verwal-
tungsschule der Bundesanstalt fiir Arbeit, 856 Lauf. — Bildungspolitik.

Walther, Dorothea, Berufsberaterin fiir Abiturienten und Hochschiiler, Ar-
beitsamt, 4 Diisseldorf. — Grundlagen der beruflichen Beratung.

IV. LEKTOREN

Jacquot, Henri, Professeur au Lycée Hoche, 674 Landau, Eutzinger Stra-
Be, Bau IV/8. — Franzésische Sprachkurse.

Renzing, Rudiger, Dr. rer. pol.,, Akademischer Direktor am Auslands- und
Dolmetscherinstitut der Universitdt Mainz in Germersheim, 6728 Ger-
mersheim, Tilsiter StraBe 5, F: (06347) 2230. — Englische Sprach-
kurse.
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C. VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHE AUSBILDUNG

I. ALLGEMEINE MITTEILUNGEN FUR HORER IM WINTERSEMESTER 1979/80

1. ZULASSUNG ZUM STUDIUM

Als ordentliche Horer entsandt werden Angehdrige des deutschen
offentlichen Dienstes mit abgeschlossenem Hochschulstudium von ihren Hei-
matbehdrden. Fiir Referendare ist die Meldung zur Entsendung in den Aus-
bildungsordnungen der Lénder geregelt.

Als ordentliche Horer konnen sich Deutsche und Ausldnder sowohl
flr das einsemestrige Ergadnzungsstudium wie fiir das einjdhrige Aufbau-
studium bewerben. Voraussetzung der Zulassung ist in beiden Fallen
ein abgeschlossenes Hochschulstudium insbesondere der Rechts-, Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften und gegebenenfalls ausreichende deutsche Sprach-
kenntnisse. Bewerbungen fiir das einsemestrige Ergénzungsstudium (form-
loser Antrag, Nachweis des Hochschulabschlusses und Lebenslauf) sind bis
1. Oktober 1979. Bewerbungen fiir das einjahrige Aufbaustudium (Antrag auf
Formblatt mit Unterlagen) bis zum 1. Marz 1980 an das Hoérersekretariat zu
richten.

Als Gasthdrer konnen sich Deutsche und Auslénder, die ein Universitits-
studium abgeschlossen haben, bewerben, wenn sie ein Vollzeitstudium an
der Hochschule nicht absolvieren wollen. Die Bewerbungsunterlagen (form-
loser Antrag, Nachweis des Hochschulabschlusses, Lebenslauf sowie gegebe-
nenfalls Nachweis ausreichender deutscher Sprachkenntnisse) sind bis spéte-
stens 1. Oktober 1979 an das Horersekretariat zu richten.

Das Studium ist flir alle Horer gebiihrenfrei.

2. MERKBLATT, STUDIENFUHRER, VORINFORMATIONEN

Vor Semesterbeginn erhalten die Horer das Vorlesungsverzeichnis, einen Stu-
cienflihrer, ein Merkblatt sowie Vorinformationen iiber die Lehrveranstaltungen,
insbesondere die Thematik der Seminare und Arbeitsgemeinschaften.

Den entsandten Horern im einsemestrigen Ergédnzungsstudium und den Teil-
nehmern am Aufbaustudium sendet das Hoérersekretariat diese Informationen
unaufgefordert nach Eingang der Anmeldung bzw. nach der Zulassung mit den
Einschreibungsunterlagen zu.

Im dbrigen ist das Informationsmaterial auf Anfrage beim Horersekretariat
erhaltlich.

3. EINSCHREIBUNG

Die Einschreibung der angemeldeten bzw. zugelassenen Hérer erfolgt, sobald
die vollstdndigen Einschreibungsunterlagen im Hérersekretariat eingegangen
sind. Es wird darauf hingewiesen, daB die Einschreibung der ordentlichen
Hérer in jedem Fall die Vorlage einer Versicherungsbescheinigung einer ge-
setzlichen Krankenversicherung (Versicherungsnachweis oder Nachweis der
Befreiung von der Versicherungspflicht) voraussetzt.
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4. UNTERKUNFT UND VERPFLEGUNG

Das Wohnheim der Hochschule kann Hérerinnen und Hérer nur in beschrank-
ter Zahl aufnehmen; soweit die Aufnahme nicht aus sozialen Grinden erfolgt,
entscheidet das Los. Die Kosten der Unterkunft betragen im Wintersemester
monatlich fiir das Einzelzimmer DM 105,—, fiir das Doppelzimmer DM 70,— pro
Person.

Die Taberna auf dem Hochschulgel&nde steht allen Horern offen.

5. PRASENZ DER HORER IM SEMESTER

Alle Hérer nehmen an der Semesterantrittsversammiung teil. In Seminaren
und Arbeitsgemeinschaften besteht Présenzpflicht. Die Verhinderung der Teil-
nahme an einzelnen Stunden der belegten Arbeitsgemeinschaften, Seminare,
Ubungen, Kolloquien und Kurse ist den Dozenten rechtzeitig anzuzeigen und
zu begriinden. Im Ubrigen wird von den ordentlichen Horern erwartet, daB sie
wéhrend der Woche am Hochschulort erreichbar sind.

Erholungsurlaub kann entsandten Horern wéhrend des kurzen Semesters nicht
gewiahrt werden. Dienstbefreiung wird bei Vorliegen wichtiger Griinde auf An-
trag vom Rektor erteilt. Erkrankungen sind im Horersekretariat anzuzeigen.

6. BEWERTUNG DER LEISTUNGEN

Fiir die Bewertung von Einzel- und Gruppenleistungen in Lehrveranstaltungen
der Hochschule wird gemaB SenatsbeschluB vom 6. 11. 1972 die in den Lan-
dern Bremen, Hamburg, Rheinland-Pfalz, Saarland und Schleswig-Holstein gel-
tende Notenskala (7 Stufen, 0—18 Punkte) angewendet. Einzelheiten lber die
Notenskala und die Bewertung der Leistungen ergeben sich aus dem Studien-
fahrer.

1. VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHES ERGANZUNGSSTUDIUM

1. STUDIENEMPFEHLUNG

Da die Auswah! und sinnvolle Verbindung der Lehrveranstaltungen manchen
Hérern Schwierigkeiten bereitet, hat der Senat eine Studienempfehlung er-
arbeitet. Sie ist im Studienfihrer vollstandig abgedruckt.

Die Hochschule empfiehlt den Referendaren

— die Teilnahme an zwei Einfihrungsveranstaltungen (im Einfihrungs-
bereich soll sich die Wahl an dem Ziel orientieren, Grundkenntnisse
in bislang nicht studierten Fachgebieten zu erwerben),

— die Wahl eines der sechs Schwerpunkte des Vertiefungsbe-
reichs als Hauptgegenstand des Studiums,

— die Teilnahme an Lehrveranstaltungen aus anderen Schwerpunktbereichen,
die mit dem gewihiten Schwerpunkt in Zusammenhang stehen, sowie aus
dem Erganzungsbereich, dessen Veranstaltungen praxisbezogene
Fertigkeiten vermittein.
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Kurze Beschreibung der Lerninhalte

EINFUHRUNGSBEREICH

| Rechtswissenschaft unter besonderer Beriicksichtigung des offentlichen
Rechts (fiir Nichtjuristen)

I Verwaltungswissenschaft

m Wirtschaftswissenschaften

v Sozialwissenschaften.

VERTIEFUNGSBEREICH

Schwerpunkt A: Verwaltung und Recht

Allgemeines Verwaltungsrecht,

— Verwaltungsverfahrensrecht,

— Recht der staatlichen Ersatzleistungen,

— VerwaltungsprozeBrecht,

— Gesetzgebungslehre.

Zum Schwerpunkt A gehéren folgende Lehrveranstaltungen des Winterseme-

sters 1979/80: Nr: 101, 104, 105, 106, 107, 113, 114, 115, 116, 118, 121, 122,
123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 132, 133, 503, 505, 506.

Schwerpunkt B: Verwaltung und Umwelt

— Soziale Strukturen und Prozesse in ihrem historischen und ideengeschicht-
lichen Zusammenhang (Bevélkerungsentwicklung, soziale Schichtung und
Gruppen, Vergleich sozialer Systeme, gesellschaftlicher Wandel, aktuelle
gesellschaftliche Problemlagen, offentliche Leistungen und gesellschaft-
liche Erwartungen, Zukunftsperspektiven der gesellschaftlichen Entwicklung,
Sozialtheorien, Theorie- und Ideologiekritik),

— Politikformulierung und -durchsetzung einschlieBlich der politisch-6kono-
mischen Dimensionen (politische Willensbildung, Politikverflechtung, Par-
teien und Verbande, Analyse und Gestaltung soziodkonomischer Strukturen
und Prozesse, theoretische Begriindungen),

— Offentliche Verwaltung in der geschichtlichen Entwicklung (Verfassungs-
entstehung und Wandel, Verwaltung und Verwaltungsreformen unter wech-
selnden Staats- und Regierungssystemen, Entwicklung des Fdderalismus,
Krisenbewaltigung).

Zum Schwerpunkt B gehéren folgende Lehrveranstaitungen des Winterseme-
sters 1979/80: 117, 211, 214, 411, 412, 413, 501.

Schwerpunkt C: Planung und Entscheidung

— Heutige Planungs- und Entscheidungspraxis, auch im internationalen Ver-
gleich,

— Planungs- und Entscheidungstheorie (Rationalitatskriterien, Planungsmetho-
den, Planungsarten; deskriptive Betrachtung des Entscheidungsverhaltens
in Institutionen),

- lnfo.rmationsgrundlagen fiir Planung und Entscheidung (Methoden der Infor-
mationserfassung, insbesondere Statistik, Kosten- und Wirtschaftlichkeits-
rechnungen einschl. Nutzen-Kosten-Analysen; Methoden der Informations-
auswertung),
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— EDV im Planungs- und EntscheidungsprozeB (Datenbanken und Informa-
tionssysteme, Automation in der &ffentlichen Verwaltung),

— Durchsetzbarkeit von Planung und Entscheidung,

— Planungsrecht, Kontrolle des Verwaltungshandelns, Rechtsschutzfragen.

Zum Schwerpunkt C gehéren folgende Lehrveranstaltungen des Winterseme-
sters 1979/80: 111, 213, 221, 222, 312, 322, 502, 504, 507, 508.

Schwerpunkt D: Organisation und Personal

— Theoretische Grur{dfragen organisierter sozialer Systeme,

— Kenntnisse empirischer Forschungsergebnisse (iber die wechselseitigen Ab-
hangigkeiten zwischen Organisation, Verwaltungsaufgabe und Verwaltungs-
raum,

— Kenntnisse iiber menschliches Verhalten in sozialen Organisationen (prak-
tisch-philosophische Fragestellungen, Organisationspsychologie) sowie de-
ren praktische Umsetzung (Fiihrungskonzepte fiir die &ffentliche Verwaltung,
Personalentwicklung),

— Organisatorische Sonderbedingungen der &ffentlichen Verwaltung und deren
organisationswissenschaftliche Erfassung und Verarbeitung,

— Rechtliche Bedingungen fiir Organisation und Personal in der &ffentlichen
Verwaltung (Kommunalrecht, éffentliches Dienstrecht, auch im internationa-
len Vergleich; internationales und supranationales Organisationsrecht), auch
in historischer Sicht.

Zum Schwerpunkt D gehoren folgende Lehrveranstaltungen des Winterseme-
sters 1979/80: 112, 202, 212, 214, 215, 223, 224, 413, 504.

Schwerpunkt E: Verwaltung und Wirtschaft

— Allgemeine und spezielle Betriebswirtschaftsiehre der offentlichen Ver-
waltung,

— UOffentliche Unternehmen,

— Makrodkonomik (Kreislaufanalyse, Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung,
Projektionen und Prognosen),

— Grundziige der Wirtschaftspolitik (Wirtschaftsordnung, Ziele und Instru-
mente, Geldpolitik),

— Allgemeine und spezielle Finanzpolitik,

— Finanzverfassung, Finanzordnung und Steuersystem (einschlieBlich Kom-
munalfinanzen und Finanzausgleich),

— Rechtsfragen der wirtschaftlichen Staatstatigkeit (Haushaltsrechy, Steuer-
recht u. a.).

Zum Schwerpunkt E gehéren folgende Lehrveranstaltungen des Winterseme-
sters 1979/80: 302, 303, 304, 311, 312, 321, 322, 323.

Schwerpunkt F: Arbeitund soziale Sicherung

— Grundfragen des Arbeitsmarktes (Struktur und Entwicklung des Arbeits-
markts, Beobachtung des Arbeitsmarkts; Ziele und Instrumente der Ar-
beitsmarktpolitik einschlieBlich der Beratungs- und Informationsaufgaben),

— Beziehungen zwischen Beschéftigungs- und Bildungssystem,
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— Systeme der sozialen Sicherung (Uberblick, Sozialbud i-
S bt g ( A ialbudget, ausgewdhite Lei

— Grundziige des Arbeitsrechts,
— Grundziige des Sozialrechts.

Zum Schwerpunkt F gehoren folgende Lehrveranstaltungen des Wint -
sters 1979/80: 102, 109, 131, 214, 311, 323, 402, 403. ¢ erseme

ERGANZUNGSBEREICH

— Sprachkurse (Englisch, Franzdsisch)
— Rhetorik

— Konferenz- und Verhandlungstechnik
— Offentlichkeitsarbeit.

Zum Erganzungsbereich gehdren folgende Lehrveranstaltungen des Wi
nter-
semersters 1979/80: 801, 811, 812, 813, 814, 821, 822, 823, 82%. :

2. MINDESTLEISTUNGEN

Die ordentlichen Hérer im einsemestrigen Erganzungsstudium belegen L
veranstaltungen (Vorlesungen, Arbeitsgemelnschaften,gSeminare, Ubuggen ;::-
loquien, Klgusurenkurse. Sprachkurse) von zusammen mindestens 20 Wo'chen-
stunden. Fir Rgferendare ist — unbeschadet weitergehender Auflagen der ab-
ordnenden Behdrden — obligatorisch die Teilnahme an

a) einer projektbezogenen Arbeitsgemeinschaft,
b) einem der angekiindigten Seminare.

Da die Teilnehmerzahl bei den Arbeitsgemeinschaften beschrinkt w
lie Te I erden ;
ist fur die Wahl der Arbeitsgemeinschaften ein besonderes Verfahren ":i‘r?-

gefiihrt; ndheres ergibt sich au { o
0o 1 g s dem Merkblatt fiir ordentliche Hérer (vgl.

Fiir das Semesterzeugnis haben Referendare zwei Leistungsnachwei i
. 3 . se (,Schei-
ne"), ndmlich je einen Schein {iber die erfolgreiche Teilnah?ne an { &

a) einer projektbezogenen Arbeitsgemeinschaft,
b) einem Seminar,

am Ende des Semesters vorzulegen. Weitere Leistun U i
: s gsnachweise fiir die Teil-

nahme an Seminaren, Arbeitsgemeinschaften, Ubungen, Kolloquien, Spradlw-

und Klausurenkursen werden auf Antrag neben dem Semesterzeugnis erteilt.

Fir die Erteilung von Stationszeugnissen an Refe i
Mook il g rendare einiger Lander gel-

Die Hochschule weist darauf hin, daB entsandte Hérer iiber die sei

2 seitens der
Hochschule gestellten Anforderungen hinaus von ihren Heimatbehérdenszu?n
Besuch bestimmter Lehrveranstaltungen (z.B. Ubungen im Verfassungs- und
Vemaltgngsreeht. eines Bundeslandes) und zur Erbringung von Leistungs-
nachweisen bestimmter Art (Klausuren) verpflichtet werden kénnen.
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1l VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHES AUFBAUSTUDIUM

Vorsitzender der Kommission fur das Aufbaustudium:
Professor Dr. iur. Ginter Pittner (F: 106-329)

Referent fir das Aufbaustudium:
Akad. Oberrat Dipl.-Hdl. Dr. rer. pol. Egon Riffel (F:108-316)

Sekretariat fir das Aufb_austudium:
Maria Schaferskipper (F: 106-315)

Das verwaltungswissenschaftliche Aufbaustudium soll den Teilnehmern eine
den Anforderungen und Bedirfnissen der modernen Verwaltung entsprechen-
de Erganzung und Vertiefung ihrer Ausbildung vermitteln. Wichtigstes Studien-
ziel ist die praxisnahe und interdisziplinare Ausweitung des bereits abgeschlos-
senen Fachstudiums. Dem will die neue, zum Studienjahr 1979/80 erstmals
gliltige Studien- und Priffungsordnung durch Ausrichtung des Studiums auf
jeweils festzulegende schwerpunkte noch mehr als bisher Rechnung tragen.

Das Aufbaustudium wird kinftig schwerpunkibezogen durchgefiihrt und glie-
dert sich in den obligatorischen verwaltungswissenschanlichen
Bereich, den Kernbereich und den Ergénzungsbereich.
Jeder Horer kann die Schwerpunkte seines Kern- und seines Ergdnzungs-
bereichs aus dem Angebot der Hochschule frei wahlen. Der Schwerpunkt des
Kernbereichs, in den auch das Verwaltungspraktikum integriert werden soll,
darf nicht {iberwiegend dem Studienfach entstammen, in dem das Hochschul-
examen abgelegt worden ist. Als Inhalt des Erganzungsbereichs kann ein wei-
terer Schwerpunkt, eine Kombination von Schwerpunkten oder — mit Geneh-
migung der Kommission fir das Aufbaustudium — ein sonstiger Bereich aus
dem Lehrangebot der Hochschule gewihlt werden. Die gewdhlten Schwer-
punkte gelten jeweils fir das gesamte Studienjahr.

Den im Studienjahr 1979/80 geltenden Schwerpunkten sind im Wintersemester
1979/80 folgende Lehrveranstaltungen zuzurechnen (Auswahl):

L Verwaltung und Offentlichkeit

— Presse und Offentliche Verwaltung (Merten/Schiwy)

_ Administrative Zusammenarbeit in der Entwicklungspolitik (K&nig)

— Innenpolitische Konflikte 11: Verwaltung in der pluralistischen Industriege-
sellschaft (Bohret)

— Ausgewahlte Aspekte der politischen Psychologie (Béhret/N. N.)

— Problemanalyse der Beziehungen zwischen Burgern und Verwaltung (an-
hand einer empirischen Feldstudie) (Klages)

II. Organisation (interne Verwaltungsorganisation)

— Organisationslehre fir sffentliche Verwaltungen (Laux)

— Organisationsprobleme der dffentlichen Verwaltung (Laux)
— Kolloquium: Aufbau der Sffentlichen Verwaltung (Wagener)
— Leitungsorganisation einer Kreisverwaltung (Dreibus)
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. Kommunalwirtschaftund -finanzen

— Kommunalrecht (BroB)

- Rgchtsproble;ne Srtlicher und iiberdrtlicher Entwickiungen in der Kommunal-
wirtschaft (Plttner)

— Aufgaben der Finanzplanung (Wille)

— Kolloquium: Kommunalwirtschaft mit besonderer Beriicksichtigung der Haus-
haltsplanung (N. N.)

— Folgen der kommunalen Neugliederung (Gaentzsch)
— Bauleitplanung in der Gemeinde (Ritter)

IV. Raumliche Planung

— Rechtsschutz gegen Planungen (Blimel)

— Folgen der kommunalen Neugliederung (Gaentzsch)
— Bauleitplanung in der Gemeinde (Ritter)

— AG: Raumliche Planung (G. Schmitz)

— Raumbezogene Planung im Ballungsraum — Umlandverband Frankfurt (Sie-
dentopf)

— Stadtsanierung in Planung und Durchfiihrung (Schréder)

V.Verwaltung und Datenverarbeitung

— Einfilhrung in die Benutzung von Datenverarbeitun sanlagen (auf Basi
BASIC) (Reinermann mit N. N.) % . : o

— Einflihrung in die Benutzung von Datenverarbeitungsanlagen (auf Basis Fort-
ran) (Vaterrodt)

- Daten)verarbeitungsorganisation in der offentlichen Verwaltung Il (Reiner-
mann

— Organisationslehre fiir 6ffentliche Verwaltungen (Laux)
— Organisationsprobleme der 6ffentlichen Verwaltung (Laux)

VI. Personalwesen

Arbeitsrecht (Theisen)
Administrative Zusammenarbeit in der Entwicklungspolitik (Konig)
Personalwirtschaft in der offentlichen Verwaltung (Siedentopf)

- Kolk_)quium Grundfragen der Personalverwaltung und Personalfihrung — mit
empirischem Material aus der Praxis (U. Becker/Arp)

Personalwirtschaft (N. N.)

|

|

VIl. Gesetzgebungslehre

— Einfiihrung in die Gesetzgebungslehre (Schreckenberger)
— Europaische Gesetzgebung (Lektlre-Seminar) (Builck)

— Praxistest eines Gesetzentwurfes und Uberpriifung eines Entwurfes zu
Schulgesetz (Puttner/Siedentopf) 9 "
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Die Bausparkasse fiir Deutschlands 6ffentlichen Dienst ist das BHW!

Uber die Zuordnung einzelner Lehrveranstaltungen zu den Schwerpunkten
gibt das Vorlesungsverzeichnis Auskunft. Fiur die individuelle Ausgestaltung
des Studienprogramms und die allgemeinen sowie schwerpunktspezifischen

S]]
Anforderungen empfiehlt sich die Inanspruchnahme der Studienberatung.
Die Hérer im ersten Semester des Aufbaustudiums belegen mindestens 15 Wo-
chenstunden. Obligatorisch ist die Teilnahme an einer Arbeitsgemeinschaft

und an einem Seminar. Die erfolgreiche Teilnahme ist durch einen ,Schein®

nachzuweisen. Zum Pflichtprogramm gehort auch die ,Einfiihrung in die Ver- '
waltungswissenschaft". Die Einfiihrungen in das offentliche Recht, in die Wirt-
schafts- und in die “Sozialwissenschaften werden empfohlen. Entsprechende

Grundkenntnisse werden in der Prifung vorausgesetzt.

Im zweiten Studiensemester belegen die Hérer ebenfalls mindestens 15 Wo- 15}
chenstunden. Es sind wiederum zwei Leistungsnachweise aus einer projekt-
bezogenen Arbeitsgemeinschatft und aus einem Seminar zu erbringen. Die ge-
wihlten Schwerpunkte werden beibehalten. ;
Die Monate September/Oktober sind fiir das Verwaltungspraktikum vorge-

sehen. Horer, die bisher keine oder nur kurzfristige Erfahrungen in der offent- '
lichen Verwaltung gesammelt haben, sind zur Teilnahme am Verwaltungsprak- omm

tikum verpflichtet. Das Praktikum soll mit dem Schwerpunkt des Kernbereichs 5]
in Verbindung stehen und an die Thematik der Lehrveranstaltungen ankniip-
fen. Die Hochschule ist bemiht, Praktikantenplétze bei geeigneten Behorden
zu vermitteln. Wiinsche der Horer werden dabei nach Mdglichkeit beriicksich-
tigt. Hérer, die kein Verwaltungspraktikum ablegen, haben in diesem Zeitraum
an einer Verwaltungsarbeitsgemeinschaft an der Hochschule teilzunehmen. Die
Einzelheiten werden durch Anschlag bekanntgegeben.

?auspe}ren beim BHW ldBt Deutschlands
oﬂ”gntlxchem Dienst genug iibrig flir die
klf.mgn und groBeren Freuden des Lebens.
Fu!' die geliebten kleinen Hobbys zum
Belspl.el oder die Urlaubserholung mit der
Familie. Denn das BHW ist die Bauspar-
kz.isse, bei der man sich fiirs eigene Heim
IV. DOKTORANDENSTUDIUM die Lebensfreude nicht vom Munde

absparen muB.
Entsprechend der interdisziplindren Aufgabenstellung der Hochschule Speyer
setzt die Promotion neben einer eigenstandigen wissenschaftlichen Leistung
in Form der Dissertation ein mindestens zweisemestriges Studium der Ver-
waltungswissenschaften voraus. Die inhaltliche Gestaltung richtet sich nach der
Thematik der Dissertation, den Empfehlungen des betreuenden Professors
und den Fachern der mindlichen Priifung. Doktoranden sind zur Teilnahme
am Doktoranden-Kolloquium verpflichtet und miissen mit dem Antrag auf Zu-
lassung zur Prifung zwei mindestens ,gut* bewertete Seminarscheine vor-
legen.

Ek

Gemeinniitzige Bausparkasse fir
den offentlichen Dienst GmbH
3250 Hameln 1

- . EEamra e e g e v S

Beratungsstelle: 6700 Ludwigshafen (Rhein), Theaterplatz 6
Fernruf (0621) 515308 und 5138 15
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Zeit

Dienstag
Laux (5) Nick (1)

S Bty Organisations- Mikro- und makro-
lehre fur okonomische Grund-
offentliche lagen gesamtwirt-

Quaritsch (4) Verwaltungen ?_chaftlicher
- atbestande
A9 x990 Grundziige des Ver- 14-1gl.
fassungsrechts der
Bundesrepublik
Deutschland
9.30-10.15
Klages (4) Laux (5)
1115 Reinermann (6) Organisationsprobleme
= der offentlichen
Puttner/Siedentopf (2) Verwaltung
11.15-12,00 | Schroder(d) 14-g.
Bundesanstalt fiir Arbeit (1)
Projektbezogene Arbeitsgemeinschaften
12.00-12.45
Bliimel (1) Wille (4) van Kriichten (6)
A Grundlagen Aufgaben- und Ubung im offentlichen
des Ausgaben- Recht fiir Nichtjuristen
allgemeinen planung unter besonderer
Verwaltungs- Berucksichtigung Jacquot (3)
14.45-15.30 rechts des Arbeitsforde- P
rungsgesetzes Franzosisch
15.30—16.15
Bliimel (1) Wagener/ Jacquot (3)
16.45-17.30 Fschls. Miller (SR Il) FransBalach
schutz Zukunfts-
gegen aspekte der
Planungen offentlichen Quaritsch (4)| Siedentopf
17.30—18.15 Verwaltung W aTdy (5) -
Souveranitat L
und Souvera-| Raum-
nitatsbegriff bezogene
im 20. Jahrh. | Planungim Ballungsraum —
18.15-19.00 Umlandverband Frankfurt
Piittner (4) Ule (3)
20.00-21.30 Rechtsprobleme ortlicher und tberortlicher Beruhmte Prozesse der

Entwicklungen in der Kommunalwirtschaft

Weimarer Republik

e —— i — it ——

Bereits in 4. Auflage:

Schmidt-Bleibtreu/Klein
Kommentar zum Grundgesetz

Der volistéandige Kommentar fiir
Studium und Praxis.

Grundgesetz mit Grundvertrag, Bundes-
verfassungsgerichtsgesetz, Menschen-
rechtskonvention, Parlamentarische
Geschéftsordnungen u.a.

Von Ministerialdirigent Dr. Bruno
Schmidt-Bleibtreu und Ministerial-
direktor Dr. Franz Klein.

4. Auflage, 1252 Seiten,
Leinen mit Schutzumschlag,
DM 128, -

ISBN 3-472-31003-0

Die 4. Auflage des bekannten und
bewahrten Standardkommentars bringt
die Darstellung der verfassungsrecht-
lichen und hochstrichterlichen Recht-
sprechung, der Gesetzgebung und der
Verwaltungspraxis sowie eine Auswahl
des Schrifttums auf den neuesten Stand.
Dabei werden beispielsweise die
aktuellen Fragen der Verfassungsaus-
legung, der Entwicklung des inner--
staatlichen, europdischen und inter-
nationalen Grund-und Menschenrechts-
schutzes ebenso behandelt wie etwa
die neuen Vorschidge zur Verfassungs-
reform.

Selbst die noch im Jahre 1977 strittigen
Fragen der Zulassungsbeschrankungen
fir Hochschulbewerber, der besonderen
Grundrechtsverbiirgungen bei Uber-
wachungsmaBnahmen, der Rechts-
stellung von Abgeordneten und der
Grenzen der Offentlichkeitsarbeit von
Regierungen in Wahlzeiten und bei
Haushaltstiberschreitungen sind bereits
beriicksichtigt.

Luchterhand




Mittwoch

Bisping/Stohr (1) Lotzmann (5)
SN0 Aspekte der Rhetorische
Hochschulpolitik Kommunikation
-tgl.
Klages (6) 14-1g
£id5y 90 Einfihrungindie
Verwaltungssoziologie,
zugleich Einfiihrung in
die Sozialwissenschaften| Quaritsch (4) _
9.30—-10.15 Handwerkszeug wissen-
schaftlichen Arbeitens
% Lotzmann (5)
Klages (6) Blimel (1) y Rhetorische
10.30-11.15 Einfiihrung in die Ver- Grundlagen des allgemeinen Kommunikation
waltungssoziologie . . . Verwaltungsrechts 14-tgl.
Duwendag (4) Reinermann (2)
B te=12:00 Einflihrung in Einfiihrung in die
die monetare Verwaltungs-
Wirtschafts- wissenschatft
politik
12.00-12.45
Duppré (6) Lohmann (5) Vaterrodt (SR IIl)
19.00=1445 | Aktuetle Recht der Einfihrung in
Probleme der offentlichen die Benutzung
Wahrungs- und Ersatz- von Datgn-
Kreditpolitik leistungen Wagener (2) velrarbeltungs-
anlagen
14.45—15.30 PP » g
offentlichen
Verwaltung
15.30-16.15 1
Duwendag (6) Schrecken- Siedentopf (5)
HAII7.80 Inflation und pergscil) Personalwirtschatft in der
Arbeits- Einfihrung in offentlichen
losigkeit die Gesetz- Verwaltung
gebungslehre Doktoranden-
17.30—18.15 Kolloquium
18.15-19.00
20.00—-21.30 Forschungskolloquium
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Wemer-Studien-Reihe

Sozialversicherungsrecht

Von Dr. Bertram Schulin, Augsburg. 1976. 224 Seiten 14,8 x 21 cm, kartoniert DM 24,80.

Fast jede juristische Ausbildungs- und Priifungsordnung sieht heute einen Wahlfachbereich mit den
Gebieten des Arbeits- und Sozialrechts vor. Das vorliegende Studienbuch will dem Leser den Zugang
zum Sozialversicherungsrecht, dem fiir Ausbildung und Priifung mit Abstand wichtigsten Teilgebiet
des Sozialrechts, erfeichtern. Es wurde versucht, einen in sich geschlossenen Uberblick iiber das Sozial-
versicherungsrecht zu geben, der es ermoglichen soll, ein Grundverstindnis und Grundwissen von
dieser Rechtsmaterie zu erwerben

Prof. Dr. Hans F. Zacher, Universitit Minchen, beurteilte das Buch in den ,Bayerischen Verwaltungs-
bHittern™: .. .. Das Besondere ist die hervorragendé, eigenstindige, systematische Durchdringung des
ganzen Stoffes und die permanente Begleitung der normativ-theoretischen Ausfuhrungen durch Fallbei-
spiele. Diese sind auch optimal in der GroBenordnung. Wenn niimlich der StofT solcher Fallbeispiele
zuviel Raum- und Leserenergie in Anspruch nimmt, so gehtdas aul Kosten der Systematik. Das gerade ist
hier vermieden. Die Beispiele verdriingen nicht die Systematik, sondern sind ihr eingeordnet. Ein beson-
deres .Lob" verdient die Auswahl aus Rechtsprechung und Schrifttum. Hierin iuBern sich Belesenheit,
Qualititssinn, Selektionskraft und didaktischer Sinn des Autors in ganz besonderer Weise

Dieses Buch ist dem Studenten vorbehaltlos als eines der besten Hilfsmittel zu empfehlen, dessen er derzeit
habhaft werden kann. Aber es ist auch fiir jeden anderen Juristen eine vorziigliche Quelle. Selbst der
sozialrechtlich Erfahrene findet liber manchen Zusammenhang, manchen Durchblick, aber auch manche
Einzelheit Aufschlufi, die ihm noch nicht gegenwiirtig war.’

Erhiiltlich im Buchhandel!

Werner-Verlag - Postfach 85 29 - 4000 Diisseldorf 1

Pietzner/Ronellenfitsch neu
Das Assessorexamen im Offentlichen Recht

Widerspruchsverfahren und Verwaltungsprozefl

Von Dr. Rainer Pietzner und Dr. Michael Ronellenfitsch,
Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer
2. neubearbeitete und erweiterte Auflage 1979. 360 Seiten 14,8 x 21 cm, kartoniert DM 42,-

Das Buch dient in erster Linie der gezielten Vorbereitung auf den offentlich-rechtlichen Teil des
Assessorexamens. Nach einem Uberblick iiber die Examensanforderungen werden schwerpunkt-
miiBig das Widerspruchsverfahren und der VerwaltungsprozeB unter besonderer Beriicksichtigung des
vorlaufigen Rechtsschutzes behandelt. Die Darstellung ist auf dem Stand vom 31. 3. 1979. Zahlreiche
Schaubilder und Muster behérdlicher und gerichtlicher Entscheidungen helfen iiber Aufbau- und
Formulierungsschwierigkeiten hinweg. Der ausfiihrliche wissenschaftliche Apparat erleichtert den Ein-
stieg inaktuelle Streitfragen und macht das Buch zu einem unentbehrlichen Hilfsmittelinallen Bereichen
der Sffentlich-rechtlichen Ausbildung,

Aus dem Inhalt: Eml'uhrung L Abschnitt: Emlehunl.{; 1 Dxc Anforderungen im 6ffentlich-rechtlichen Teil des
A 2. Die heid § 2 Uberblick: Formen verwaltungs-
gerichtlicher Entscheid sowie Rechtsbehelfe und Rer I;§3 Snchunc-lsvorausscuungcn §4 Das
Urteil; § S BeschluB, Vorbescheid und Gericl i + 3. Abschaitt: Die ver dliche heids

§ 6 Uberblick: Formen verwaltungsbehdrdlicher Entscheid und auBergerichtlicher Rcchlsbchclfe §7 Grund-
hgen und Ablauf des Mdcrspruchsv.crmhrens § 8 Die Zulissigkeitsprifung in Widerspruchsverfahren; § 9 Die
2ur Entscheid iber den Widerspruch; § 10 Die Begriindetheitsprisfung im Widerspruchsverfahren;

§ 11 Der Widerspruchsbescheid - 4. Abschnitt: Der vortiiufige Rechtsschutz; § 12 Vorliufiger Rechtsschutz nach § 80
VwGO: § 13 Vorliufiger Rechtsschutz nach § 123 VwGO; § 14 Vorliufiger Rechtsschutzim Normenkontrollverfahren

Sashregletor. Erhiiltlich in jeder Buchhandlung!

Werner-Verlag - Postfach 85 29 - 4000 Diisseldorf 1
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Zeit Freitag
Ronellenfitsch (3)
0B Ubung im éffentlichen Recht
fur Verwaltungsreferendare
aus Baden-Wiirttemberg BIBLIOTHEKSTECHNIK
Piwernetz (1)
ke Mindiches Informieren Einrichtungssysteme
Itsproze!
i el fiir Bibliotheken, Archive und Verwaltungen
9.30-10.15
LIEFERPROGRAMM
g Dreibus (4) UNIFLEX Regalsysteme fiir Lesesaal,Magazin und
Gaentzsch (3) Verwaltung; freistehend, auf Fahrwerken und als
Ritter (5) Etagenanlagen. Aufstockungen bis Deckenhéhe ;
11451200 | Schmitz(®) Leiterfiihrungen; Sonderkonstruktionen
Bundesanstalt fiir Arbeit (1) UNIFLEX-Bausétze fiir die Aufbewahrung nicht
Projektbezogene Arbeitsgemeinschaften traditioneller Bibliotheksgditer vielfacher Wissens -
12.00-12.45 speicher wie Tonbénder, Schallplatten, Diareihen,
audiovisuelle Hilfsmittel, programmierte Unter -
richtsmaterialien, Mikrofilm-Leseplitze, Anlese -
S Frank (3) plétze, Fichesregister.
Fuckerer (2) Informations -, Leit -und Beschriftungssysteme
Maolltor: (5) Beleuchtungs- Bausétze fiir Regale, Arbeitspliitze,
141451530 | P-Becker(4) Lesetische, Vitrinen
Michel (5) Y Sitz-und Arbeitsplitze, Carrels
SiEate-dndvensaliangarechthone Ubungen UNIFACH-Zeitschriftenauslage -u. Magazinsysteme
15.30-16.15 'i Zeitschriftenbox im Regal
! UNICARD Katalog-und Karteisysteme voll integrier-
i barin alle UNIFLEX-Bausatze sowie als Einzel-
L A ' schrénke und GroBanlagen.
o o e o e o e o f Systemtheken fiir Ausleihe und Aufsicht
17.30-18.15 ‘ Audiotheken und audiovisuelle Einrichtungen
& : & Verbrauchsmaterialien
o Hinweis: < ] : - Sz
Kistisirsi 9 Dienstleistungen fiir Bibliotheken
18.15-19.00 < jeweils ¥
p & Sonnabend k3 -
g A o SCHULZ BIBLIOTHEKSTECHNIK GMBH , POSTFACH 1780
50.00-21.30 :g: :E: q 6720 SPEYER, TEL(06232) 34091, TELEX 465153 EMS D




Ausfiihrlich informiert Sie erst
der tagliche Blick
in lhre Zeitung

eine der
grofBen deutschen
Tageszeitungen

V. LEHRVERANSTALTUNGEN

1. Stoffgruppe RECHTSWISSENSCHAFT

Vorlesungen

101. Grundlagen des allgemeinen Verwaltungsrechts
4 Std., Di 14.00—15.30, Horsaal 1
Mi 10.30—12.00, Horsaal 1
Schwerpunkt A Blimel

102. Grundziige des Sozialrechts
2 Std., Mo 8.45—-10.15, Horsaal 5
Schwerpunkt F Merten

103. Grundzige des Verfassungsrechts der Bundes-
republik Deutschland
fir Nichtjuristen
2 Std., Di 8.45—10.15, Horsaal 4

Einfihrung | Quaritsch
104. Einfiihrung in die Gesetzgebungsiehre

3 Std., Mi 16.45—19.00, Horsaal 4 Schrecken-

Schwerpunkt A (Aufbau-St. VII) berger

105. Neue Rechtsprechung zum VerwaltungsprozeBrecht
3 Std., Mo 14.00—16.15, Horsaal 1
Schwerpunkt A Bickel

106. Kommunalrecht
2 Std., Mo 17.30—19.00, Horsaal 2
Schwerpunkt A (Aufbau-St. I11) BroB

107. Recht der offentlichen Ersatzleistungen
2 Std., Mi 14.00—-15.30, Horsaal 5
Schwerpunkt A Lohmann

108. Einflihrung in das offentliche Recht
fir Nichtjuristen
3 Std., Mo 14.00—16.15, Horsaal 2
Einfihrung | Pietzner

109. Arbeitsrecht
3 Std., Mo 10.30—12.45, Horsaal 2
Schwerpunkt F (Aufbau-St. VI) Theisen

Seminare

111. Rechtsschutz gegen Planungen
3 Std., Di 16.45—-19.00, Horsaal 1
Schwerpunkt C (Aufbau-St. IV) Blimel
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112. Internationales und supranationales
Organisationsrecht
3 Std., Do 10.30—12.45, Horsaal 3
Schwerpunkt D

113. Europdische Gesetzgebung
(Lektiire-Seminar)
2 Std., Do 17.30—19.00, Horsaal 3
Schwerpunkt A (Au‘fbau—St. Vil)

114. Presse und 6ffen€|lche Verwaltung
3 Std., Mo 16.45—19.00, Horsaal 5
Schwerpunkt A (Aufbau-St. )

115. Allgemeine Lehren der Grundrechte
11/ Std., Mo 10.30—12.45, 14-tgl., Horsaal 5
Schwerpunkt A

116. Rechtsprobleme &rtlicher und berdrtlicher
Entwicklungen in der Kommunalwirtschatft
2 Std., Di 20.00—21.30, Horsaal 4
Schwerpunkt A (Aufbau-St. 111)

117. Souveranitat und Souveranitatsbegriff im
20. Jahrhundert
2 Std., Di 17.30—19.00, Horsaal 4
Schwerpunkt B

118. Beriihmte Prozesse der Weimarer Republik

2 Std., Di 20.00—21.30, Horsaal 3
Schwerpunkt A

Ubungen, Kollogquien

121. Ausgewahlte Fragen zum Grundrechtsverstandnis

des Bundesverfassungsgerichts
11/2 Std., Mo 10.30—12.45, 14-tgl., Horsaal 5
Schwerpunkt A

122. Kolloquium: Rechtsprechung des Bundesver-

fassungsgerichts
2 Std., Do 10.30—12.00, Horsaal 4
Schwerpunkt A

123. Probleme des offentlich-rechtlichen Vortrags
im Assesorexamen
1 Std., Mo 17.30—19.00, 14tgl., Horsaal 4
Schwerpunkt A

124. Ubung im offentlichen Recht fiir Verwaltungs-

referendare aus Baden-Wiirttemberg
3 Std., Fr 8.00—10.15, Horsaal 3
Schwerpunkt A

Bulck

Biulck

Merten/

Schiwy

Merten

Puttner

Quaritsch

Ule

Benda

Bohmer

Hilbusch

Ronellen-

fitsch

125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

132.

133.

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fiir
Referendare aus Baden-Wiirttemberg

3 Std., Fr. 14.00—16.15, Horsaal 3
Schwerpunkt A

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fiir
Referendare aus Bayern

3 Std., Fr 14.00—16.15, Horsaal 2
Schwerpunkt A

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fir
Referendare aus Hessen

3 Std., Fr 14.00—16.15, Horsaal 6
Schwerpunkt A

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fur
Referendare aus Niedersachsen

2 Std., Do 8.00—11.15, 14tgl., Horsaal 5
Schwerpunkt A

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fir
Referendare aus Nordrhein-Westfalen

3 Std., Fr 14.00—16.15, Horsaal 4
Schwerpunkt A

Staats- und verwaltungsrechtliche Ubung fiir
Referendare aus Rheinland-Pfalz

3 Std., Fr 14.00—16.15, Horsaal 5
Schwerpunkt A

OUbung im o&ffentlichen Recht fiir Nichtjuristen
unter besonderer Beriicksichtigung des Arbeits-
forderungsgesetzes

3 Std., Di 14.00—16.15, Horsaal 6

Schwerpunkt F

Ubung im Justizrecht
3 Std., Do 14.00—16.15, Horsaal 6
Schwerpunkt A

Klausurenkurs aus dem offentlichen Recht
Sa 8.00—13.00, Horsaal 1
Schwerpunkt A

Frank

Fuckerer

Molitor

Kroemer

R. Becker

Michel

van Kriuchten

Schott

Borchmann
Frey
Ronellen-
fitsch
Schraven

2. Stoffgruppe VERWALTUNGSWISSENSCHAFT

Vorlesungen

201. Einflhrung in die Verwaltungswissenschaft

2 Std., Mi 11.15—12.45, Horsaal 2
Einflhrung Il

202. Organisationslehre fir offentliche Verwaltungen

11/2 Std., Di 8.00-10.15, 14-tgl., Horsaal 5
Schwerpunkt D (Aufbau-St. 11/V)

Reinermann

Laux



Seminare

211. Administrative Zusammenarbeit in der
Entwicklungspolitik
2 Std., Do 20.00—21.30, SemR |l
Schwerpunkt B (Aufbau-St. 1/VI)

212. Personalwirtschaft in der offentlichen Verwaltung
3 Std., Mi 16.45—19.00, Horsaal 5
Schwerpunkt D (Aufbau-St. VI)

213. Raumbezogene Planung im Ballungsraum —
Umlandverband Frankfurt
2 Std., Di 17.30—19.00, Horsaal 5
Schwerpunkt C (Aufbau-St. IV)

214. Zukunftsaspekte der 6ffentlichen Verwaltung
3 Std., Di 16.45—19.00, SemR Il
Schwerpunkte B, D, F (Aufbau-St. Bereich
Verwaltungswissenschatft)

215. Organisationsprobleme der offentlichen Verwaltung
11/ Std., Di 10.30—12.45, 14tgl., Horsaal 5
Schwerpunkt D (Aufbau-St. 11/V)

Ubungen, Kolloquien

221, Einfihrung in die Benutzung von Datenver-
arbeitungsaniagen (auf Basis BASIC)
3 Std., Mo 16.45—19.00, SemR IlI
Schwerpunkt C (Aufbau-St. V)

222. Einflihrung in die Benutzung von Datenver-
arbeitungsanlagen (auf Basis FORTRAN)
3 Std., Mi 14.00—16.15, SemR Il|
Schwerpunkt C (Aufbau-St. V)

223. Kolloquium: Aufbau der offentlichen Verwaltung
2 Std., Mi 14.45—16.15, Horsaal 2
Schwerpunkt D (Aufbau-St. Bereich
Verwaltungswissenschaft)

224. Kolloquium: Grundfragen der Personalverwaltung
und Personalfiihrung — mit empirischem Material
aus der Praxis
1Std., Do 20.00—21.30, Horsaal 4
Schwerpunkt D (Aufbau-St. Vi)

Termine s. Anschlag

Konig
Siedentopf
Siedentopf

Wagener/
Miller

Laux

Reinermann
mit N. N.

Vaterrodt

Wagener

U. Becker/Arp

3. Stoffgruppe WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Vorlesungen

301. Einfiihrung in die monetére Wirtschaftspolitik
2 Std., Mi 11.15—12.45, Horsaal 4
Einfihrung Il

Duwendag

302. Einflihrung in die allgemeine Betriebs-
wirtschaftslehre
3 Std., Do 10.30—12.45, Horsaal 2
Schwerpunkt E

303. Okonomisches Propddeutikum:
Wirtschaftliche Grundtatsachen
2 Std., Do 8.00—9.30, Hérsaal 1
Schwerpunkt E

304. Arbeitsmarktpolitik
1!/ Std,, Do 10.30—12.45, 14-tgl., Horsaal 1
Schwerpunkt E

Seminare

311. Inflation und Arbeitslosigkeit
3 Std., Mi 16.45—19.00, Hérsaal 6
Schwerpunkte E, F

312. Aufgaben- und Ausgabenplanung
2 Std., Di 14.00—15.30, Horsaal 4
Schwerpunkte C, E (Aufbau-St. I11)

Ubungen, Kolloquien

321. Kolloquium: Aktuelle Probleme der Wéhrungs-

und Kreditpolitik
2 Std., Mi 14.00—15.30, Hoérsaal 6
Schwerpunkt E

322. Kolloquium: Kommunalwirtschaft mit besonderer

2Beé'ﬁcksichtlgung der Haushaltsplanung
td.,
Schwerpunkte C, E

323. Kolloquium: Mikro- und makroékonomische Grund-

lagen gesamtwirtschaftlicher Tatbestande
1 Std., Di 8.00-10.15, Horcaal 1
Schwerpunkte E, F

Termine s. Anschlag

4. Stoffgruppe GESCHICHTE, RECHTS- UND SOZIALPHILOSOPHIE

Horvath

H.J. Schmitz

Stingl/
Leikeb

Duwendag

Wille

Duppré

N. N.

Nick

SOZIOLOGIE UND POLITIKWISSENSCHAFT

Vorlesungen

401. Einfihrung in die Verwaltungssoziologie, zugleich

Einflhrung in die Sozialwissenschaften
3 Std., Mi 8.45—11.15, Horsaal 6
Einflhrung IV

Klages
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402. Aspekte der Hochschulpolitik unter besonderer 505. Folgen der kommunalen Neugliederung
Beriicksichtigung der Beschaftigungssituation 3 Std., Fr 10.30—12.45, Horsaal 3

von Hochschulabsolventen Schwerpunkt A (Aufbau-St. [11/1V) Gaentzsch
2 Std., Mi 8.00—-10.15, Horsaal 1 )
Schwerpunkt F Bisping/ 506. Bauleitplanung in der Gemeinde
Termine s. Anschlag Stohr 3 Std., Fr 10.30—12.45, Horsaal 5
Schwerpunkt A (Aufbau-St. 111/1V) Ritter
403. Padagogische Grundbegriffe der beruflichen
Orientierung 507. Raumliche Planung
2 Std., Do 14.00—16.15, Horsaal 1 3 Std., Fr 10.30—12.45, Horsaal 6
Schwerpunkt F - Schwerpunkt C (Aufbau-St. 1V) G. Schmitz
Termine s. Anschlag Ertelt
508. Stadtsanierung in Planung und Durchfiihrung
3 Std., Di 10.30—12.45, Horsaal 3
, Schwerpunkt C (Aufbau-St. 1V) Schroder
Seminare
411. Hauptprobleme der deutschen Verfassungs- 509. %rrbzl::ggmeinschaft fur Horer der Bundesanstalt
geschichte 18711945 3 Std., Di 10.30—12.45, Horsaal 1
2 Std., Mo 8.45—10.15, Horsaal 4 Fr 10.30—12.45 Horsaal 1
Schwerpunkt B Fenske Einzelheiten s. Anschlag
412. Innenpolitische Konflikte Il
Verwaltung in der pluralistischen Industrie-
gesellschaft
3 Std., Do 8.00—10.15, Horsaal 2 .
Schwerpunkt B (Aufbau-St. 1) Bohret 6. AUFBAUSTUDIUM
413. Ausgewdhlte Aspekte der politischen Psychologie 601. Kolloquium: Verwaltungswissenschaft |1
2 Std., Do 17.30—19.00, SemR | 5 System der &ffentlichen Verwaltung
Schwerpunkte B, D (Aufbau-St. I) Bohret/N.N. 3 Std., Do 14.00—16.15, Hérsaal 5
Schwerpunkt D (Aufbau-St. Bereich
Verwaltungswissenschaft) Koénig
602. Kolloquium fiir das Aufbaustudium
5. PROJEKTBEZOGENE ARBEITSGEMEINSCHAFTEN 1 Std.. Mo 20.00—21.30, 14tgl., Horsaal 4 Pittner/
Riffel
501. Problemanalyse der Beziehungen zwischen
Biirgern und Verwaltung (anhand einer empirischen
Feldstudie)
3 Std., Di 10.30—12.45, Horsaal 4 p
Schwerpunkt B (Aufbau-St. I) Klages 7. INTERDISZIPLINARE SONDERVERANSTALTUNGEN
5 2 % » 701. Doktoranden-Kolloquium
502. Datenverarbeitungsorganisation in der offentlichen q
kel 2 Std., Mi 17.30~19.00, Senatsraum Der Rektor
3 Std., Di 10.30—12.45, Horsaal 6 e ;
Schwerpunkt C (Aufbau-St. V) Reinermann 702. quschungs-Kolloquium (privatissime) Siedentopf
Mi ab 20.00 Uhr, Senatsraum (Koordinator)
503. Praxistest eines Gesetzentwurfs — Uberpriifung Bohret
eines Entwurfs zum Schulgesetz Duwendag
3 Std., Di 10.30—12.45, Horsaal 2 Pittner/ Klages
Schwerpunkt A (Aufbau-St. VII) Siedentopf Kénig
Reinermann
504. Leitungsorganisation einer Kreisverwaltung Schrecken-
3 Std., Fr 10.30—12.45, Horsaal 4 berger
Schwerpunkte D, C (Aufbau-St. I1) Dreibus Wagener
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8. ERGANZUNGSBEREICH — SPRACHEN

Vorlesung

801. Psychologie der Kommunikation — ihre praktische
Anwendung in Wirtschaft, Verwaltung und
Sozialarbeit — mit Ubung
1 Std., Mo 16.45—19.00, Horsaal 1

Ubungen, Kolloquien

811. Handwerkszeug wissenschatftlichen Arbeitens
1 Std., Mi 9.30—10.15, Horsaal 4

812. Rhetorische Kommunikation
2 Std., Mi 8.00—11.15, 14-tgl., Horsaal 5

813. Gestaltung von Konferenzen
2 Std., Do 20.00—21.30, Horsaal 1

814. Miindliches Informieren im ArbeitsprozeB
2 Std., Fr 8.45—10.15, Horsaal 1

Sprachen

821. Englisch im Bereich von Staat, Verwaitung und
Wirtschaft
2 Std., Do 14.00—15.30, Horsaal 3

822. Ubersetzungsiibung zur englischen Rechts- und
Verwaltungssprache
2 Std., Do 15.30—17.00, Horsaal 3

823. Franzosische Konversation (mit Grundkennt-

nissen)
2 Std., Di 14.45—16.15, Horsaal 3

824. Franzosisch im Bereich von Staat und Verwaltung
2 Std., Di 16.45—18.15, Horsaal 3

Bahrenberg
u. a.

Quaritsch

Lotzmann

Piwernetz

Piwernetz

Renzing

Renzing

Jacquot

Jacquot

D. VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHE FORTBILDUNG

|. BERUFSBEGLEITENDE FORTBILDUNG DER ANGEHOURIGEN
DES HOHEREN DIENSTES

Vorsitzender der Fortbildungskommission:
Professor Dr. Heinrich Siedentopf (F: 106-365)

Fortbildungsreferent:
Akademischer Oberrat Dr. phil. Dieter Johannsen (F: 106-355)
Sekretariat: Helga Heier (F: 106-318)

Fortbildungs- und Tagungssekretariat: s. Seite 11

1. Fortbildungsseminare
a) Allgemeines

Die Seminare zur berufsbegleitenden Fortbildung sind seit 1971 fester Bestand-
teil des Lehrprogramms der Hochschule. Sie sind vor allem fiir Angehérige des
héheren Verwaltungsdienstes der Lénder und Gebietskorperschaften gedacht.
Allgemeines Lehrziel ist die Vermittlung von fach- und funktionsiibergreifenden
Kenntnissen und Fahigkeiten, wie sie von Verwaltungsgeneralisten und jetzigen
oder zukiinftigen Fiihrungskraften der Verwaltung benétigt werden.

Fir Angehdrige des héheren Dienstes mit kiirzerer Berufserfahrung werden
.Eingangsseminare“ angeboten, fir Angehérige des hdheren Dienstes mit
langerer Berufserfahrung ,Filhrungsseminare". Beide Seminartypen sind un-
tergliedert in mehrere einwdchige Kurse in halbjahrlicher Folge.

Die ridumliche und personelle Kapazitat der Hochschule 4Bt die Ausrichtung
von maximal 12 Kursen und Sonderseminaren mit ca. 300 Teilnehmern im
Frithjahr (Februar—April) und im Herbst (September—Oktober) zu.

Anmeldungen sind nur fiir ein vollstandiges Seminar, nicht fir einzelne Kurse
moglich. Die Hochschule empfiehlt den Besuch der Kurse in der angegebenen
Reihenfolge. Ausnahmsweise kann ein ausgelassener Kurs im nachsten Semi-
nar nachgeholt werden.

Grundsétzlich werden die Teilnehmer nach Ausschreibung des Seminars durch
die Hochschule von ihrer Anstellungs- bzw. Beschéftigungsbehérde — bei
Angehérigen der Landerverwaltungen (ber die Fortbildungsreferate der Innen-
ministerien bzw. der Personaldmter — angemeldet und entsandt.

Die Teilnehmer erhalten vor Kursbeginn ein Programm und einfiihrende Vor-
informationen, weitere Unterlagen werden wéhrend der Kurse ausgegeben.

Die Kurse werden von Professoren der Hochschule Speyer geleitet. Als Refe-
renten wirken neben den Lehrkrédften der Hochschule auch auswartige Hoch-
schullehrer und Sachkenner aus der Verwaltungspraxis mit.

Der Lehrstoff wird in der Regel durch Vortrage, auch Dialogvortrdge mit zwei
Dozenten (z. B. Wissenschaftler und Praktiker), sowie in mitarbeitsintensiven
Lernformen (Diskussion, Fallstudien, Gruppenarbeit, Rollenspiele) vermittelt.
Zum Selbststudium kann die Bibliothek der Hochschule benutzt werden.

Den Teilnehmern der Kurse stehen das Wohnheim und die Taberna der Hoch-
schule zur Verfligung.
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Weitere Informationen enthélt der Fortbildungsbericht 1976/77, den das Fort-
bildungs- und Tagungssekretariat der Hochschule auf Anfrage zusendet.

b) Eingangsseminare

Seminare fiir Angehdrige des hdheren Dienstes der Eingangsstufen finden seit
Marz 1971 statt. Die Auswertung der bisherigen Eingangsseminare hat zur
Entwicklung einer neuen Konzeption in Form und Inhalt der Kurse gefiihrt. Da-
bei ist insbesondere der speziellen beruflichen Situation der Probebeamten
Rechnung getragen worden: Die Eingangsseminare sollen den Teilnehmern in
starkerem MaBe Grundkenntnisse und Fertigkeiten vermitteln, die in enger
Beziehung zu ihren beruflichen Bedirfnissen stehen, aber in Studium und
Vorbereitungsdienst nicht erworben werden kdnnen. Gleichzeitig soll den Teil-
nehmern mehr Moglichkeit zur Mitarbeit gegeben werden. Die auf diese Weise
erreichbare Intensivierung der Fortbildung hat eine zeitliche Verkiirzung der
Eingangsseminare auf drei Kurse erlaubt.

Seit dem Herbst 1975 umfassen die Eingangsseminare drei Kurse:

Kurs |: Methoden der Problemidsung

Kooperative Arbeitstechniken

Zur Logik von Problemldésungsprozessen

Planungstechniken und einfachere Entscheidungshilfen
Haushalts- und Finanzplanung

Taktiklehre: ,Implementierung” von Problemldsungshilfen
Konferenz- und Verhandlungstechnik als Problemiosungshilfe

Kurs I1: Organisation und Personal

Probleme der Fiihrung in der &ffentlichen Verwaltung
Organisationsanalyse und Organisationsénderung
Personalplanung und Mitarbeiterfilhrung

Probleme der Informationsverarbeitung und des Datenschutzes
Organisationspsychologische Aspekte, einschlieBlich Motivation
und Kommunikation

Kurs (l1: Die Verwaltung und ihre Umwelt

Die Verwaltung in der pluralistischen Industriegesellschaft
Verarbeitung politischer und geselischaftlicher Einfliisse auf das
Verwaltungshandeln einschl. ihrer sozialpsychologischen Dimen-
sion

Offentlichkeitsarbeit und Biirgernéhe

Probleme der sozialen Akzeptanz von Normen und administra-
tiven Regelungen

c) Fihrungsseminare

Die Fiihrungsseminare sind fiir Angehdrige des héheren Dienstes der mittleren
Fithrungsebene (Oberregierungsrat, Regierungsdirektor, Ministerialrat) be-
stimmt. Im Marz 1972 in das Fortbildungsprogramm der Hochschule Speyer
aufgenommen, haben sich die Filhrungsseminare auf Grund der starken Nach-
frage zum Schwerpunkt der Fortbildungsveranstaltungen entwickelt.
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Im Hinblick auf die bereits ausgeiibten oder zu {ibernehmenden Funktionen
des hier angesprochenen Teilnehmerkreises bezweckt das Programm der Fiih-
rungsseminare den Neuerwerb von Filhrungswissen und die Anpassung des in
der vorherigen Aus- und Fortbildung erworbenen Fachwissens an den aktuellen
Stand der verwaltungswissenschaftlichen Erkenntnisse, wobei die mehrjahrigen
Berufserfahrungen der Teilnehmer dem Verlauf und den Ergebnissen des Un-
terrichts in besonderer Weise zugute kommen.

Die Hinweise zu den vier Kursthemen in der folgenden Ubersicht dienen den
Kursleitern als Anhaltspunkte bei der Erstellung der Kursprogramme:

Kurs |I:  Organisation und Management

Gesellschaftliche Grundlagen heutiger Verwaltungsorganisation
Grundkategorien organisationswissenschaftlicher Betrachtungsweisen
Organisation als soziales System

Rechtsformen der Verwaltungsorganisation

Organisation und Verwaltungsaufgaben

Organisation und verwalteter Raum

Organisation der Verwaltungstéatigkeit

Rationalisierung der Organisation

Kurs II: Planung und Entscheidung

Grundprobleme administrativen Entscheidungshandelns
Entscheidungsprogramme und ihre Erstellung
Administrativer EntscheidungsprozeB

Moderne Hilfen der Planung, Entscheidung und Information
Entscheidungsvolizug

Kontrolle des Verwaltungshandeins

Empirie der 6ffentlichen Planung

Kurs Ill: Personalwirtschaft und Personalfiihrung

Grundprobleme des 6ffentlichen Dienstes

Rechtsformen des offentlichen Dienstes

Ausbildung und Fortbildung

Personalauswahl

Organisatorische Formen und technische Voraussetzungen der Per-
sonalplanung und des Personaleinsatzes
Personalentwicklung und Beférderung

Personalvertretung im o6ffentlichen Dienst

Spezielle Probleme der Personalfithrung
Sozialpsychologische Aspekte des Verhaltens in Verwaltungs-
organisationen

Individuum und Organisation

Kurs IV: Finanzen und Wirtschaft

Gesamtwirtschaftliche Perspektiven
Finanzverfassung und Finanzpolitik
Offentliche Einnahmen

Offentliche Ausgaben

Uffentlicher Haushalt
Staatswirtschaftliche Politiken
Finanzkontrolle und Effizienzkontrolle
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2. FORTBILDUNGSKURSE IM HERBST 1979

13. Fithrungsseminar, Kurs Il, ,Planung und Entscheidung" 3.—7.9.1979
Leitung: Prof. Dr. Quaritsch, Prof. Dr. Wagener

Das schwierige Regieren in der pluralistischen Demokratie

Organisation, ProzeB und Vollzug am Beispiel des Ernéhrungs- und Agrar-
sektors

Moderne Planungstechniken als administrative Entscheidungshilfen
Mitwirkungsméglichkeiten der Betroffenen und der Offentlichkeit im Planungs-
verfahren

Verfassungsrechtliche Fragen der Planung von Bund, Landern und Gemeinden
Fallstudie tGber ein Planungsprojekt

System der 6ffentlichen Planung am Beispiel des Landes Niedersachsen

Der Entscheidungsablauf bei der Entstehung o6ffentlicher Aufgaben

14. Fihrungsseminar, Kurs |, , Organisation und Management*, 10.—14.9. 1979
Leitung: Prof. Dr. Biilck, Prof. Dr. Klages

Fallstudie zur Aufbauorganisation

Grundbegriffe von Organisation und Management

Organisation einer komplexen Verwaltungsaufgabe

Ergebnisse der Organisationsforschung — Folgerung fur die Verwaltungspraxis
Die Abwandlung des Harzburger Modells fiir die bayerische Staatsforstver-
waltung

Modelle fiir die Fiihrung sozialer Systeme

Entwicklungsperspektiven der Organisationsarbeit in der offentlichen Verwal-
tung

12. Fiihrungsseminar, Kurs Ill ,Personalwirtschaft und Personalfiihrung”, 24. bis
28.9.1979
Leitung: Prof. Dr. Morsey, Prof, Dr. Piittner

Leistungsbewertung im o6ffentlichen Dienst

Personalpolitik im Unternehmen

Das Mitarbeitergesprach

Beamten- und Personalpolitik vom Kaiserreich bis zur Bundesrepublik
Dienstpostenbewertung in der Kommunalverwaltung

Der Beamte in der pluralistischen Demokratie

Der kiinftige Weg des 6ffentlichen Dienstes

11. Fihrungsseminar, Kurs 1V, ,Finanzen und Wirtschaft®, 1.—5. 10.1979
Leitung: Prof. Dr. Duwendag, Prof. Dr. Littmann

Steuerpolitische Probleme — Heute und Morgen

Probleme der Finanz- und Aufgabenplanung

Okonomische Grundsitze des Haushaltsrechts in der Bundesrepublik Deutsch-
land

Inflation und Arbeitslosigkeit

Grundsétzliche und aktuelle Probleme der Staatsverschuldung

Staatswirtschaft und Marktwirtschaft

Ansatzpunkte zur Bekampfung der Arbeitslosigkeit

Aufgaben und Probleme der Energiepolitik in den 80er Jahren

7. Eingangsseminar, Kurs Ill, ,Die Verwaltung und ihre Umwelt®, 15.—19.10. 1979
Leitung: Prof. Dr. Béhret

Die Verwaltung in der pluralistischen Industriegesellschaft

Verarbeitung politischer und gesellschaftlicher Ereignisse auf das Verwaltungs-
handeln einschlieBlich ihrer sozialpsychologischen Dimension
Offentlichkeitsarbeit und Blirgernahe

Probleme cer sozialen Akzeptanz von Normen und administrativen Regelungen
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3. FORTBILDUNGSKURSE IM FRUHJAHR 1980 (Vorschau)

15. Fihrungsseminar, Kurs |, ,,Organisation und Management"
Leitung: Prof. Dr. Biilck, Prof. Dr. Klages

14. Flihrungsseminar, Kurs Il, ,Planung und Entscheidung"
Leitung: Prof. Dr. Quaritsch, N. N.

13. Fiihrungsseminar, Kurs Ill, ,Personalwirtschaft und Personalfiihrung*
Leitung: Prof. Dr. Dr. Konig, N. N.

12. Fihrungsseminar, Kurs IV, ,Finanzen und Wirtschaft"
Leitung: Prof. Dr. Piittner, Prof. Dr. Reinermann

Il. OFFENE TAGUNGEN UND SONDERSEMINARE
1. Offene Tagungen

Seit 1947 \{erapstaltet die Hochschule Staatswissenschaftliche Fortbildungs-
tagungen, die sich als offene Tagungen grundsétzlich an alle Angehdrigen des
héheren Verwaltungsdienstes wenden.

Diese meist drei- bis viertdgigen Fortbildungsveranstaltungen werden durch-
schnittlich von 250 bis 400 Teilnehmern besucht und finden im Frilhjahr jeden
Jahres statt. Im Hinblick auf Dauer und Teilnehmerzahl stehen die offenen
F_orébildungstagungen unter Fragestellungen, die aktuell und praxisbezogen
sind.

48. STAATSWISSENSCHAFTLICHE FORTBILDUNGSTAGUNG
16.—18. 4. 1980

»Verwaltung in den 80er Jahren"

Wissenschaftliche Leitung: Professor Dr. Frido Wagener

2. Sonderseminare

Anderen Bedirfnissen nach aktuellen und problemorientiesten Fortbildungs-
veranstaitungen hat die Hochschule mit der Einrichtung von mehrtdgigen
Sonderseminaren Rechnung getragen, die jedoch durch Beschrdnkung auf
einen erheblich kleineren und — je nach Thema — gezielt angesprochenen Teil-
nehmerkreis wissenschaftliche Vertiefung und intensivere Mitarbeit erméglichen
sollen. Auf Grund der Spezialisierung von Themenstellung und Teilnehmer-
schaft kénnen einige Sonderseminare auch zur sogenannten Projektfortbil-

d;:‘gl gezahlt werden, andere sind Teil der Forschungsaktivitiaten der Hoch-
schule.
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15. SONDERSEMINAR

In Zusammenarbeit mit dem
Hessischen Minister des Innern

17.-20. 9. 1979

,Planung und Entscheidung in der modernen Verwaltung”
Wissenschaftliche Leitung: Prof. Dr. Dr. Klaus Konig, Prof. Dr. Frido Wagener

Vortrage:
Anforderungen an das offentliche Entscheidungshandeln — Bedarfsanalyse —
Referent: Professor Dr. Dr. Klaus Konig, Speyer

Das Planungs- und Entscheidungssystem — Kritische Bestandsaufnahme —
Referent: Professor Dr. Frido Wagener, Speyer

Veranderungen in Gesetzgebung und Rechtsanwendung
Referent: Professor Dr. Rainer Wahl, Freiburg

Regionalplanung, insbesondere Verkehrsplanung, am Beispiel eines lander-
grenzeniiberschreitenden Verdichtungsraumes

Referent: Verbandsdirektor Dr. Gottfried Schmitz, Mannheim

Fortentwicklung der 6ffentlichen Planung in der Bundesrepublik Deutschland
Referent: Professor Dr. Frido Wagener, Speyer

Demokratisierung des Verwaltungshandelns
Referent: Professor Dr. Dr. Klaus Konig, Speyer

SONDERSEMINARE FRUHJAHR 1980 (Vorschau)

16. Sonderseminar, 6.—8. 2. 1980:
.Weiterentwicklung der Gesetzgebungslehre®
Wissenschaftliche Leitung: Professor Dr. Carl Bohret

17. Sonderseminar, 25.—29. 2. 1980:
+Probleme der Sozialpolitik"

Wissenschaftliche Leitung: Professor Dr. Helmut Klages, Professor Dr. Dr.
Detlef Merten

18. Sonderseminar, 5.—11. 5. 1980:

.New Policies, Developments and Trends in the Civil Services of Asian Coun-
tries"”
Wissenschaftliche Leitung: Professor Dr. Heinrich Siedentopf
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E. VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHE FORSCHUNG

Die Forschungsarbeit an der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften
Speyer wird an den Lehrstiihlen, durch verwaltungswissenschaftliche Arbeits-
tagungen und im Rahmen des Forschungsinstituts fur offentliche Verwaltung
geleistet. Forschungsberichte fiir die Jahre 1974—1976 und fur die Jahre
1977/78 liegen vor.

|. LEHRSTUHLFORSCHUNG

Die Lehrstuhlforschung umfaBt die Forschungsarbeit der Lehrstuhlinhaber in
ihren jeweiligen Fachgebieten. Daneben werden Dissertationen und Habilita-
tionsschriften betreut.

Il. VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHE ARBEITSTAGUNGEN

Im Herbst jeden Jahres veranstaltet die Hochschule unter der wissenschatft-
lichen Leitung eines oder mehrerer ihrer Professoren eine Arbeitstagung uber
ein Thema aus dem Gebiet der Verwaltungswissenschaften. Um einen inten-
siven Gedankenaustausch zu gewahrleisten, werden zu diesen in der Regel
dreitagigen Veranstaltungen nur eine begrenzte Zahl von Wissenschaftlern und
Praktikern eingeladen. Die Referate sowie die Berichte lber die Diskussionen
werden in der Schriftenreihe der Hochschule Speyer verdffentlicht.

INTERNATIONALE VERWALTUNGSWISSENSCHAFTLICHE
ARBEITSTAGUNG 1979

10.—13. Oktober 1979

.Strategien der Verwaltungsreform"
Wissenschaftliche Leitung: Professor Dr. Heinrich Siedentopf

Fachvortrage:

Zur allgemeinen Problematik von Verwaltungsreformen: Problemdefinition und
Vollzugsbedingungen im Vergleich

Wirksamkeit und Anwendungsbedingungen fiskalischer bzw. finanzwirtschaft-
licher Strategien der Verwaltungsrationalisierung

Wirksamkeit und Anwendungsbedingungen von Strategien des geplanten Orga-
nisationswandels

Wirksamkeit und Anwendungsbedingungen von Strategien der Entstaatlichung
und des Aufgabenabbaus

Folgen fiir die Verwaltungswissenschaften und Verwaltungsreformstrategien —
kiinftige Konzeptionen und Funktionen der Verwaltungswissenschaften
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1il. FORSCHUNGSINSTITUT FUR OFFENTLICHE VERWALTUNG
BEI DER HOCHSCHULE FUR
VERWALTUNGSWISSENSCHAFTEN SPEYER

1. Organisation

Mit Wirkung vom 1. Januar 1976 wurde durch Anordnung des Ministerprasiden-
ten des Landes Rheinland-Pfalz vom 31. Mai 1976 (GVBI. Rh.-Pf. S. 184 ff.) das
Forschungsinstitut fiir offentliche Verwaltung bei der Hochschule fiir Ver-
waltungswissenschaften Speyer als Nachfolger des seit 1962 bestehenden For-
schungsinstituts der Hochschule unterrichtet (jetzige Rechtsgrund[age: '§ 60
VHochSchG). Das Institut ist eine nicht rechtsfahige Anstalt des offenthchep
Rechts. Es untersteht der Aufsicht des Ministerprasidenten — $taatskanzlel.
Dem Institut obliegt die Forschung im Bereich der Verwaltungswnssenq@a_ften
unter besonderer Beriicksichtigung der praktischen Aufgaben und Bediirfnisse
der offentlichen Verwaltung einschlieBlich der Bedirfnisse fiir die Aus- g'nd
Fortbildung. Organe des Instituts sind der Institutsvorstand, der Geschaftsfiih-
rende Direktor, der Institutsverwaltungsrat.

Institutsvorstand:
Prof. Dr. Blimel, Prof. Dr. Duwendag, Dipl.-Politologe Werner Jann, Prof. Dr.
Klages, Prof. Dr. Dr. Merten, Dipl.-Soziologe Arthur Neubauer, Prof. Dr. Wagener.

Geschéaftsfiihrender Direktor:
Prof. Dr. Wagener (F: 106-369). Stellvertreter: Prof. Dr. Blumel (F: 106-362)

Institutsverwaltungsrat:

itzender: Staatssekretar Professor Dr. Waldemar Schreck_enber—

s ger, Chef der Staatskanzlei des Landes Rheinland-
Pfalz, Mainz

Bund: Ministerialdirektor Dr. Hans-Joachim Ordemann, Bun-

desministerium des Innern, Bonn

Ministerialdirigent Dr. Reinhold Baumann, Bundesmini-
sterium des Innern, Bonn .
Ministerialdirigent Franz Kroppenstedt, Bundesministe-

rium des Innern, Bonn .
Baden-Wiirttemberg: Ministerialdirigent Dr. Eberhard Weller, Innenministerium
Baden-Wiirttemberg, Stuttgart

Bayern: Ministerialdirigent Dr. Ferdinand Jaquet, Bayer. Staats-
kanzlei, Miinchen

Berlin: N. N., beim Senator fir Inneres, Berlin

Bremen: Senatsdirektor Kurt NiedergesdB, Senatskommission
fur das Personalwesen, Bremen

Hamburg: Staatsrat Dr. Karl-Heinz Grossmann, Senatsamt fiir den
Verwaltungsdienst der Freien und Hansestadt Hamburg

Hessen: Leitender Ministerialrat Wolf von Hoerschelmann, Hess.
Ministerium des Innern, Wiesbaden

Niedersachsen: Ministerialrat Gottfried Jakob, Nieders. Ministerium des

Innern, Hannover

Nordrhein-Westfalen: Ministerialdirigent Dr. Heinz Loos, bei dem Innenmini-
ster des Landes Nordrhein-Westfalen, Disseldorf

Rheinland-Pfalz: N. N., Ministerium des Innern, Mainz
Oberregierungsrat Detlef Schmitz-Riol, Staatskanzlei,
Mainz
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Saarland: Ministerialdirektor Gerhard Breit, Der Minister des
Innern, Saarbriicken

Schleswig-Holstein: Ministerialdirigent Dr. Claus Kihl, Innenministerium des
Landes Schleswig-Holstein, Kiel

Mitglieder und wissenschaftliche Mitarbeiter:

Die Professoren Dres. Blimel, Bohret, Biilck, Duwendag, Klages, Konig,
Littmann, Merten, Morsey, Plttner, Quaritsch, Reinermann, Siedentopf, Wage-
ner (Anschriften und Fernsprechnummern s. S. 13 ff.).

Pietzner, Rainer, Dr. iur., Oberregierungsrat, Institutsreferent (F: 106-249)
Boldt, Hans Julius, Dr. iur., Legationsrat (F: 106-363)
Biirger, Axel, Assessor (F: 106-337)

Dittrich, Karl-Heinz, Magister der Soziologie (F: 106-233)
Eck, Rainer, Dipl.-Soziologe (F: 106-328)

Fricke, Peter, Assessor, Dipl.-Soziologe (F: 106-248)
Heberlein, Ingo, Assessor (F: 106-345)

Herbert, Willi, Dipl.-Soziologe (F: 106-267)

Heyen, Erk Volkmar, Dr. iur., Assessor, Lic. phil. (F: 106-322)
Hugger, Werner, Dr. rer. pol., Dipl.-Politologe (F: 106-205)
Jann, Werner, Dipl.-Politologe (F: 106-204)

Janson, Bernd, Dr. iur., Assessor (F: 106-317)

Kern, Helmut, Dipl.-Volkswirt (F: 106-244)

Maier, Rolf, Dipl.-Kaufmann (F: 106-318)

Neubauer, Arthur, Dipl.-Soziologe (F: 106-205)

Peters, Albert, Dipl.-Volkswirt (F: 106-229)

Picht, Hartmut, Dipl.-Volkswirt (F: 106-224)

Rickwardt, Bernd, Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann, Akademischer Rat (F: 106-246)
Seifert, Michael, Dipl.-Soziologe (F: 106-230)

Trautwein, Kerstin, Dipl.-Volkswirtin (F: 106-266)

Triimper, Andreas, Dipl.-Ing. (F: 106-231)

Umbreit, Klaus, Assessor (F: 106-268)

Zeh, Wolfgang, Dr. iur., Regierungsdirektor (F: 106-326)
Dokumentation: Iser, Uschi, Dipl.-Dokumentarin (F: 106-269)
Sekretariat:

Ellen Baum (F: 106-269) Sigrid Hibers (F: 106-251)
Hiltrud Deubner (F: 106-253) Marliese Puhr (F: 106-260)

2. Forschungsprogramm

Das Institut stellt einen jahrlichen Arbeitsplan und ein jéhrlich fortzuschrei-
bendes mittelfristiges Forschungsprogramm auf, aus dem sich die Forschungs-
schwerpunkte und -prioritditen ergeben. Das zur Zeit giiltige Forschungspro-
grar'?m umfaBt die Jahre 1979 bis 1983 und konzentriert sich auf die Schwer-
punkte:

— Offentliche Aufgaben

— Verwaltungsorganisation

— Verwaltungspersonal

— Offentliche Planung

— Offentliche Finanzen

— Rechtsgrundlagen der Verwaltung einschlieBlich

Gesetzgebungslehre/Rechtspolitik

Die den einzelnen Schwerpunkten zugeordneten Forschungsprojekte werden
unter der Leitung der dem Institut beigetretenen Professoren von den wissen-
schaftlichen Referenten betreut. Die derzeit laufenden Projekte befinden sich in
verschiedenen Stadien der Bearbeitung, iiber die jeweils halbjahrliche Arbeits-
berichte Auskunft geben.
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F. VEROFFENTLICHUNGEN

|. SCHRIFTENREIHE DER HOCHSCHULE SPEYER

Band

1

10

1

12

13

14
15

16

44

Hermann Haussmann, Ordnung und Idee als Grundbegriff einer
allgemeinen Verwaltungswissenschatft, 1949.

Armold Gehlen, Sozialpsychologische Probleme in der industriellen
Gesellschaft, 1949.

Resi Koller, Das Flichtlingsproblem in der Staatsverwaltung, 1949.

Friedrich Giese, Enteignung und Entschadigung friher und heute.
Eine verfassungstheoretische Untersuchung, 1950.

Carl Hermann Ule, Das Bonner Grundgesetz und die Verwaltungs-
gerichtsbarkeit, 1950.

Georg Strickrodt, Die Finanzverfassung des Bundes als politisches
Problem, 1951.

Georg Kratz, Mittelrhein—Saar. Eine verwaltungsgeschichtliche Stu-
die, zugleich ein Beitrag zur Verwaltungsneugliederung nach der
Kapitulation, 1954.

Kommunale Finanzen. Vortridge und Diskussionsbeitrage ges 27. Staats-
wissenschaftlichen Fortbildungskursus der Hochschule fir Verwaltungs-
wissenschaften Speyer, 1859.

Willi Geiger, Die Grundrechte in der Privatrechtsordnung, 1960.

Wilhelm ReuB/Kurt Jantz, Sozialstaatsprinzip und soziale Sicher-
heit, 1960.

Gemeinschaftsaufgaben zwischen Bund, Landern und Gemei_nden. Vor-
trage und Diskussionsbeitrdge des 29. Staatswissenschaftlichen Fort-
bildungskursus der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer
1961.

Gegenwartsprobleme des offentlichen Haushalts. Vortrage, Berichte und
Diskussionsbeitrdge der internationalen verwaltungswissenschatftlichen
Arbeitstagung der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer,
1962.

Wandlungen der rechtsstaatlichen Verwaltung. Vortrage und Diskussions-
beitrage des 30. Staatswissenschaftlichen Fortbildungskursus der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1962.

Franz Mayer, Das Opportunitétsprinzip in der Verwaltung, 1963.

Fritz Morstein Marx, Amerikanische Verwaltung. Hauptgesichts-
punkte und Probleme, 1963.

Franz Becker/Niklas Luhmann, Verwaltungsfehler und Ver-
trauensschutz. Méglichkeiten gesetzlicher Regelung der Riicknehmbar-
keit von Verwaltungsakten, 1963.
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18

19

20
21

22

23
24

25

26
27

28

30

31

32

Probleme der juristischen Ausbildung in der Verwaltung. Vortrage und
Diskussionsbeitrage der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung
der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1963.

Friedrich Jonas, Staatliche Hilfe bei wirtschaitlichen Strukturdnderun-
gen, dargestellt am Cotton Industry Act 1959, 1963.

Aktuelle Probleme der Kommunalaufsicht, Vortrage und Diskussionsbei-
trage des 31. Staatswissenschaftlichen Fortbildungskursus der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1963.

Nikias Luhmann, Funktionen und Folgen formaler Organisation, 1964.

Stadteerneuerung und Eigentumsordnung. Vortrdge und Diskussionsbei-
trige der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung der Hochschule
fir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1964.

Staat und Wirtschaft im nationalen und Ubernationalen Recht. Vortrége
und Diskussionsbeitrige des 32. Staatswissenschaftlichen Fortbildungs-
kursus der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1964.

Peter Diwel, Das Amtsgeheimnis, 1965.

Niklas Luhmann, Offentlich-rechtliche Entschadigung rechtspolitisch
betrachtet, 1965.

Die Verwaltungsausbildung der Juristen. Vortrdge und Diskussionsbei-
trige der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung der Hochschule
fur Verwaltungswissenschaften Speyer, 1965.

Fritz Morstein Marx, Das Dilemma des Verwaltungsmannes, 1965.

Verfassungs- und Verwaltungsprobleme der Raumordnung und Landes-
planung. Vortrdge und Diskussionsbeitrdge des 33. Staatswissenschaft-
lichen Fortbildungskursus der Hochschule fir Verwaltungswissenschaf-
ten Speyer, 1965.

Elmar Breuckmann, Die Vorbereitung auf den héheren Verwal-
tungsdienst. Eine historische und vergleichende Untersuchung, 1965.

Niklas Luhmann, Recht und Automation in der offentlichen Verwal-
tung. Eine verwaltungswissenschaftliche Untersuchung, 1966.

Sachverstand und Verantwortung in der offentlichen Verwaltung. Vor-
trage und Diskussionsbeitrdge des 34. Staatswissenschaftlichen Fort-
bildungskursus der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer,
1966.

Carl Hermann Ule in Verb. mit Franz Becker und Klaus Kénig, Verwal-
tungsverfahrensgesetze des Auslandes, 1967.

Hartwig Biilck (Hrsg.), Zur Stellung der Mitgliedstaaten im Europa-
recht, 1967.

Zur Struktur der deutschen Verwaltung. Foderalismus und Probleme der
Zentralisation und Dezentralisation. Vortrdge und Diskussionsbeitrage
der gemeinsamen Tagung der Hochschule flir Verwaltungswissenschaf-
ten Speyer mit der Ecole Nationale d’Administration Paris, 1967.

Die Staatskanzlei: Aufgaben, Organisation und Arbeitsweise auf verglei-
chender Grundlage. Vortrage und Diskussionsbeitrdge der verwaltungs-
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35

36

37

38
39

40

41

42

44

47

48

49

50

wissenschaftlichen Arbeitstagung der Hochschule fir Verwaltungswissen-
schaften Speyer, 1967.

Fritz-Achim Baumann, Die allgemeine untere staatliche Verwaltungs-
behdrde im Landkreis, 1967.

Friedrich Fonk, Die Behorde des Regierungsprasidenten. Funktionen
— Zustandigkeiten — Organisation, 1967.

Offentlicher Dienst und politischer Bereich. Vortrdge und Diskussionsbei-
trage der 35. Staatswissenschaftlichen Fortbildungstagung der Hoch-
schule flir Vetwaltungswissenschaften Speyer, 1968.

Georg Roth, Die Gefahrenvorsorge im sozialen Rechtsstaat, 1968.

Woh! der Allgemeinheit und offentliche Interessen. Vortrdge und Diskus-
sionsbeitrage der 36. Staatswissenschattlichen Fortbildungstagung der
Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1968.

Carl Hermann Ule (Hrsg.), Entwurf eines Verwaltungsgerichtsgesetzes
zur Vereinheitlichung der Verwaltungsgerichtsordnung, der Finanzge-
richtsordnung und des Sozialgerichtsgesetzes, 1969.

Frido Wagener, Neubau der Verwaltung. Gliederung der offentlichen
Aufgaben und ihrer Trager nach Effektivitat und Integrationswert, 1969,
2. Auflage 1974.

Verwaltungswissenschaft in européischen Landern. Stand und Tendenzen.
Vortrage und Diskussionsbeitrdge der internationalen verwaltungswis-
senschaftlichen Arbeitstagung der Hochschule fir Verwaltungswissen-
schaften Speyer, 1968.

Funktionsgerechte Verwaltung im Wandel der Industriegesellschaft. Vor-
trage und Diskussionsbeitrage der 37. Staatswissenschaftlichen Fort-
bildungstagung der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften Speyer,
1969.

Gottiried Herbig, Die o&ffentlichen Einrichtungen im sozialen Rechts-
staat der Gegenwart, 1970.

Zehn Jahre Verwaltungsgerichtsordnung. Bewahrung und Reform. Vor-
trage und Diskussionsbeitrdge der 38. Staatswissenschaften Fortbil-
dungstagung der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften Speyer,
1970.

Klaus Kénig, Erkenntnisinteressen der Verwaltungswissenschaft, 1970.

Entwicklung der Aufgaben und Ausgaben von Bund, Léndern und Ge-
meinden. Vortrage und Diskussionsbeitrdge der 39. Staatswissenschaft-
lichen Fortbildungstagung der Hochschule fir Verwaltungswissenschaf-
ten Speyer, 1971.

Aktuelle Probleme der Ministerialorganisation. Referate und Diskussions-
beitrdge der internationalen verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung
der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer 1971, 1972.

Walter Biickmann, Verfassungsfragen bei den Reformen im &rtlichen
Bereich, 1972.

Demokratie und Verwaltung. 256 Jahre Hochschule fiir Verwaltungswissen-
schaften Speyer, 1972.
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Regierungsprogramme und Regierungsplane. Vortrdge und DisKussions-
beitrage der 40. Staatswissenschaftlichen Fortbildungstagung der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1973.

Organisation der Ministerien des Bundes und der Lénder. Vortrage und
Diskussionsbeitrdage der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung
der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer in Zusammen-
arbeit mit der Deutschen Sektion des Internationalen Instituts fir Ver-
waltungswissenschaften, 1973.

Gerfried Schiffmann, Die Bedeutung der ehrenamtlichen Richter
bei Gerichten der aligemeinen Verwaltungsgerichtsbarkeit, 1974.

Fortbildung des héheren Verwaltungsdienstes. Vortrage und Diskussions-
beitrdge der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer 1973, 1974.

Politikverflechtung zwischen Bund, Lindern und Gemeinden. Vortrage
und Diskussionsbeitrdge der 42. Staatswissenschaftlichen Fortbildungs-
tagung der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer 1974, 1975.

Volkhard Wrage, Erfolg der Territorialreform. Auswirkungen der territo-
rialen Neugliederung der Gemeinden in ausgewdhiten Kreisen Nord-
rhein-Westfalens, 1975.

Heinrich Siedentopf (Hrsg.), Regierungspolitik und Koordination.
Vortrdge und Diskussionsbeitrdge der Internationalen Arbeitstagung
1974 der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1976.

Heinrich Josef Schréder, Gesetzgebung und Verbédnde. Ein Beitrag
zur Institutionalisierung der Verbandsbeteiligung an der Gesetzgebung,
1976.

Dieter Duwendag (Hrsg.), Der Staatssektor in der sozialen Marktwirt-
schaft. Vortrige und Diskussionsbeitrdge der 43. Staatswissenschaft-
lichen Fortbildungstagung 1975 der Hochschule fiir Verwaltungswissen-
schaften Speyer, 1976.

Klaus Koénig (Hrsg), Koordination und integrierte Planung in den
Staatskanzleien. Vortrage und Diskussionsbeitrdge der verwaltungswis-
senschaftlichen Arbeitstagung 1975 der Hochschule fiir Verwaltungswis-
senschaften Speyer, 1976.

Arnold Gehlen zum Gedéchtnis. Vortrage vom 21. Juni 1976 in der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1976.

Giinter Pittner, Toleranz als Verfassungsprinzip. Prolegomena zu
einer rechtlichen Theorie des pluralistischen Staates, 1977.

Helmut Quaritsch (Hrsg.), Die Selbstdarstellung des Staates. Vor-
trage und Diskussionsbeitrdge der 44. Staatswissenschaftlichen Fort-
bildungstagung 1976 der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften
Speyer, 1977.

Detlef Merten (Hrsg.), Aktuelle Probleme des Polizeirechts. Vortrage
und Diskussionsbeitrdge des 5. Sonderseminars 1976 der Hochschule
fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1977.

Rudolf Dieckmann, Aufgabenkritik in einer GroBstadtverwaltung —
unter besonderer Beriicksichtigung Hamburgs, 1977.
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68

70
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72
73
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76
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Rudolf Morsey (Hrsg.), Verwaltungsgeschichte. Vortrdge und Diskus-
sionsbeitrdge der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung 1976 der
Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1977.

Giinter Epping, Bodenmarkt und Bodenpolitik in der Bundesrepublik
Deutschland, 1977.

Peter Eichhorn (Hrsg.), Auftrag und Fihrung offentlicher Unterneh-
men. Vortrage und Diskussionsbeitrage der 45. Staatswissenschaitlichen
Fortbildungstagung 1977 der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften
Speyer, 1977.

Carl Hermann U'le, Rechtstatsachen zur Dauer des Verwaltungs-(Finanz-)
Prozesses, 1977.

Heinrich Reinermann, Gerhard Reichmann, Verwaltung und
Flihrungskonzepte. Management by Objectives und seine Anwendungs-
voraussetzungen, 1978.

Dieter Schimanke, Verwaltungsreform in Baden-Wirttemberg. Ver-
waltungsinnovation als politisch-administrativer ProzeB, 1978.

Bernd Rickwardt, Koordination des Verwaltungshandelns, 1978.
Rainer Ko ch, Organisationsplanung fir den Personalbereich, 1978.
Detlef Merten, Rechtsstaatlichkeit und Gnade, 1978.

Detlef Merten (Hrsg.), Die Vereinheitlichung der Verwaltungsgerichts-
gesetze zu einer VerwaltungsprozeBordnung. Vortrdge und Diskussions-
beitrage der 46. Staatswissenschaftlichen Fortbildungstagung 1978 der
Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1978.

Helmut Klages (Hrsg.), Beitrdge der Organisationsforschung zur Ana-
lyse industrieller Gesellschaften. Vortrage und Diskussionsbeitrage der
internationalen verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung 1977 der
Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1979.

Willi Blime!l (Hrsg.), StraBe und Umwelt. Vortrage und Diskussionsbei-
trage der verwaltungswissenschaftlichen Arbeitstagung 1978 der Hoch-
schule fiir Verwaltungswissenschaften Speyer, 1979.

Die Schriftenreihe der Hochschule Speyer erscheint im Verlag Duncker &
Humblot, Berlin, mit Ausnahme der Bande 1—6 (Verlag J. C. B. Mohr, Tibin-
gen) und 7—10 (Verlag Kohlhammer, Stuttgart). Sie ist durch den Buchhandel
zu beziehen, desgleichen der von der Hochschule aus AnlaB ihres 10jahrigen
Bestehens herausgegebene Band: Staats- und Verwaltungswissenschaftliche
Beitrage, Stuttgart (Kohlhammer) 1857.

Nr.

Nr.

Nr.

1. SPEYERER ARBEITSHEFTE

1: Helmut Klages/Rolf-W. Schmidt,
Quantitativ-vergleichende Organisationsanalyse als moderner wissen-
schaftlicher Arbeitsansatz und Hilfsmittel der Organisationsverbesse-
rung, 1975. (vergriffen)

2: Hans-Werner Laubinger,
Gesetzesvollzug und Personalaufwand, 1976. (vergriffen)

3: Dieter Johannsen,
Fortbildung des hoheren Verwaltungsdienstes an der Hochschule
Speyer, 1976.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

10:

11:

12:

. 14:

15:

16:

17:

18:

20:

21:

: Werner Keppler,

Empirische Organisationsforschung im deutschen Sprachraum —
Eine annotierte Bibliographie, 1976. (vergriffen)

: Werner Hugger,

Verwaltungsadaquates Management —
Pladoyer fiir praktikable Managementsysteme der Verwaltung, 1976.

: Klaus Konig,

Education for Public Administration: Developments in Western Europe,
1976, 2. Aufl. 1977.

: Helmut Klages/Rolf-W. Schmidt,

Analyse von Organisationsanderungen, 1976. (vergriffen)

: Willi Blimel,

Vom Hochschullehrer zum Professor, 1976. (vergriffen)

: Hans Ryffel,

Bemerkungen zum Status der Verwaltungswissenschaft, 1976. (ver-
griffen)

Heinrich Reinermann,

Interessenkonflikte bei der Systemplanung —

Zu einigen Akzeptanz- und Vertraglichkeitsproblemen des ,geplanten
Wandels", 1976. (vergriffen)

Giinter Epping/Walter Schmidtmeier,
Zinsempfindlichkeit der offentlichen Hand und Finanzreform, 1976. (ver-
griffen)

Heinrich Siedentopf/Rainer Koch,
Zweckrationalitdt und Opportunismus bei der Dienstpostenbewertung,
1976. (vergriffen)

: Heinrich Siedentopf/Klaus-Dieter Grunwald,

University Education for Public Administration in the Federal Republic
of Germany, 1976.

Erich Becker,
Referendariat Speyer 1947, 1977.

Rainer Pietzner/Heinrich Reinermann,
Biirgerrechte und Kontrollinstitutionen im Bundesdatenschutzgesetz,
1977.

Werner Laubinger/Dieter Krause,
Schwerbehindertengesetz und Personalaufwand, 1977. (vergriffen)

Klaus Konig,
Civil Service Reforms in Europe, 1977.

Klaus Konig,
Curriculumentwicklung zur Fachhochschule fiir &éffentliche Verwaltung,
1977.

: Rainer Koch,

Dienstrechtsreform und Leistungsbereitschaft, 1977.

Frido Wagener/Gerd Kirchhoff,
Forschungsprogramm Staatsorganisation, 1978. (vergriffen)

Klaus Kdnig,
Entwicklungen der inneren Verwaltungsorganisation in der Bundes-
republik Deutschland, 1978. (vergriffen)
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Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

22:

23:

24:

520

26:

27:

28:

29:

31:

32:

33:

Heinrich Siedentopf/Klaus-Dieter Grunwald,
L'enseignement universitaire préparant a la Fonction publique en
République fédérale d'Allemagne, 1978.

Frido Wagener,
Entwicklung des &uBeren Aufbaus der offentlichen Verwaltung in der
Bundesrepublik Deutschland, 1978.

Hero Kind,
Dienstrechtsreform und Laufbahnreform.
Zur Konzeption von Reformen des éffentlichen Dienstes, 1978.

Willi Bliimel/Michael Ronellenfitsch,
Parlamentarische Untersuchungsausschiisse und kommunale Selbst-
verwaltung, 1978.

Hermann Daumling,

Einfihrung moderner Fihrungsgrundséatze in der staatlichen Verwal-
tung, dargestellt am Beispiel der bayerischen Staatsforstverwaltung,
1978.

Werner Jann/Eva Kronenwett,
Handlungsspielrdume und Entscheidungsféhigkeit des Staates unter-
sucht am Beispiel der Implementation politischer Programme, 1978.

Rainer Koch,
Zur symbolischen Handhabung von Organisationsédnderungen in der
offentlichen Verwaltung, 1978.

Reinhard Wabnitz,

Das ,Change-Agent“-Konzept der amerikanischen Organisationsent-
wicklung, 1978.

: Ingeborg E. Schéfer,

Politikdarstellung in den Medien am Beispiel der Landtagswahlen in
Hessen und Bayern 1978, 1979.

Bernhard Wolf,
Soll und Ist in der Verbraucherpolitik: Bietet das vorhandene Instru-
mentarium einen ausreichenden Schutz der Konsumenten?, 1979.

Klaus Koénig
Public Administration Education in Europe: Current Directions and
Future Perspectives, 1979.

Roman Herzog / Rainer Pietzner,
Méglichkeiten und Grenzen einer Beteiligung des Parlaments an der
Ziel- und Ressourcenplanung der Bundesregierung, 1979.

I1l. SPEYERER FORSCHUNGSBERICHTE

: Werner Hugger,

Der Test als Instrument zur Verbesserung von Gesetzen, 1978.

: Michael J. Seifert,

Indikatoren zur quantitativ-vergleichenden Organisationsforschung,
1978.

: Klaus Kénig,

Integrative Tendenzen in der Verwaltungswissenschaft, 1978.

: Michael Borchmann,

Abgrenzung von Staatsaufgaben gegeniiber privaten Agenden seit 1815
nach der reprasentativen Literatur, 1979.

Nr. 5: Heinrich Reinermann,
Die Informations- und Dokumentationsstelle ,Verwaltung und Verwal-
tungswissenschaften”, 1979.

Nr. 6: Heinrich Siedentopf / Karl-Rolf Schmid
Personalbemessung in der Ministerialverwaltung, 1979.

Nr. 7: Klaus Konig,
Social Science Knowledge in the Policy of Administrative Reforms,
1979.

1V. SONSTIGE VERUFFENTLICHUNGEN AUS DEM FORSCHUNGSINSTITUT

Peter Eichhorn/Heinrich Siedentopf/Bernd Adamaschek/Albrecht Graf von In-
gelheim,

Effizienzeffekte der Verwaltungsreform. Exemplarische Ansétze einer Wirkungs-
analyse der territorialen und funktionalen Verwaltungsreform in Rheinland-
Pfalz, Schriften zur 6ffentlichen Verwaltung und offentlichen Wirtschaft, Bd. 20,
Baden-Baden 1976.

Heinrich Siedentopf (Hrsg.),

Bewertungssysteme fiir den offentlichen Dienst. Zur Problematik einer lei-
stungs- und funktionsgerechten Bezahlung in der offentlichen Verwaltung,
Schriften zur 6ffentlichen Verwaltung und &ffentlichen Wirtschaft, Bd. 25, Ba-
den-Baden 1978.

Peter Eichhorn/Bernd Ruckwardt,

Bibliographie zur offentlichen Unternehmung 1967 bis 1976, Zeitschrift fir
dffentliche und gemeinwirtschaftliche Unternehmen, Beiheft 1, Baden-Baden
1978.

Frido Wagener unter Mitarbeit von Gerd Kirchhoff/Petra Petersen,
Forschungsprogramm Staatsorganisation, Schriftenreihe Verwaltungsorganisa-
tion, Dienstrecht und Personalwirtschaft, Bd. 9, Baden-Baden 1979.
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