
Tagesbetreuung 
für Kinder ab 2 Monaten

Betriebsnahes Angebot zur besseren 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unterstützung durch die Arbeitgeber der Arbeits-

gemeinschaft „Runder Tisch zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf“

In Eigeninitiative wird der „Tafelsbrunnen“ 

kindgerecht ausgebaut und den Kindern der 

Beschäftigten zur Verfügung gestellt.

Zur Unterstützung dieses Vorhabens und 

weiterer Projekte des Runden Tisches wurde im 

April 2009 der „Förderverein Familie und 

Beruf Speyer“ gegründet.

Erster Vorsitzender ist Hartmut Hüfken,

Direktor der Deutschen Rentenversicherung.

Weitere Vorstandsmitglieder sind:

·   Uwe Wöhlert, 

Direktor der Kreis- und Stadtsparkasse Speyer

·   Wolfgang Bühring, 

Geschäftsführer der Stadtwerke Speyer GmbH

·   Siegrid Nowack, 

Gleichstellungsbeauftragte der Kreis- 

und Stadtsparkasse Speyer.

Ein Ausschuss des Runden Tisches wirkt beratend mit.

Allgemeine Informationen:

Inge Trageser-Glaser, Stadt Speyer

Tel. 0 62 32 / 14 22 67

und die AnsprechpartnerInnen der jeweiligen Behörden

Zum Elternbeitrag:

Auskunft durch Ihr zuständiges Jugendamt 

Zur Anmeldung bei konkretem Interesse 

an einem Betreuungsplatz:

Alexandra Köpper, Sternschnuppe Römerberg,

Tel. 0 62 32 / 81 57 08

info@kinderland-sternschnuppe.de

Runder Tisch
zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf
Speyer

Kooperationspartner
Beauftragte für Chancengleichheit, Agentur für Arbeit LU
Deutscher Kinderschutzbund, OG Speyer
Historisches Museum der Pfalz, Speyer
Evangelische KiTa Rulandstraße · Katholische KiTas ECHO
Judosportverein Speyer 1959 e.V.

Ansprechpartner/innen 
der Behörden und Unternehmen
Bezirksverband Pfalz
Monika Krzyzaniak  ·  Tel. (06 31) 3 64 71 69

Diözese Speyer, Bischöfliches Ordinariat 
Dr. Hildegard Grünenthal  ·  Tel. (0 62 32) 10 23 48

Deutsche Hochschule für Verwaltungswissenschaften
Claudia Wiora  ·  Tel. (0 62 32) 65 42 72

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
Trudel Löffler  ·  Tel. (0 62 32) 17 24 28

Evangelische Diakonissenanstalt, KiTa Rulandstraße
Christina Erbert  ·  Tel. (0 62 32) 22 13 06

Evangelische Kirche der Pfalz
Beate Schulz  ·  Tel. (0 62 32) 66 71 25

Finanzamt Speyer-Germersheim
Steffi Zöller  ·  Tel. (0 62 32) 6 01 73 30 08

GEWO
Christine Auer-Spindler  ·  Tel. (0 62 32) 919913

IFB – Institut für schulische Fortbildung
Kerstin Grill  ·  Tel. (0 62 32) 659 135

Katholische KiTas ECHO
Jeanette Sommer  ·  Tel. (0 62 32) 96 52 79

Kreis- und Stadtsparkasse Speyer
Siegrid Nowack  ·  Tel. (0 62 32) 10 32 32

Landesbetrieb Mobilität
Michaele Brugger  ·  Tel. (0 62 32) 6 26 13 19

Landwirtschaftliche Sozialversicherung
Waltraud Ulrich  ·  Tel. (0 62 32) 9 11 32 06

Landwirtschaftliche Untersuchungs- u. Forschun gsanstalt
Bernd Hebestreit  ·  Tel. (0 62 32) 13 61 70

Polizeipräsidium Rheinpfalz
Gerhilde Günther  ·  Tel. (0 62 32) 13 72 60

Sozialgericht Speyer
Barbara Kramer  ·  Tel. (0 62 32) 66 01 24

Stadtwerke Speyer
Rüdiger Deutsch  ·  Tel. (0 62 32) 6 25 18 90

Der Runde Tisch zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

Der Runde Tisch 
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von Familie und Beruf
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Endlich ist es soweit:

Die ersten Mitarbeiterkinder der Behörden und 

Betriebe des Runden Tisches können im Kinderland 

Tafelsbrunnen aufgenommen werden. Das Haus 

wurde von den Stadtwerken Speyer zur Verfügung gestellt.

Um welches Betreuungsmodell handelt es sich?

�•��Kleine�Einrichtung�mit�10�Plätzen 

in privater Trägerschaft

•��Vorrangig für Kinder unter 3 Jahren

•��Individuelle Betreuung durch Fachpersonal und 

qualifizierte Tagesmütter nach dem Vorbild der privaten 

Kindertagesstätte „Kinderland  Sternschnuppe“ in 

Römerberg

Welche Zeitmodelle stehen zur Wahl?

Die Belegung wird verbindlich vereinbart 

und ist vor allem für Teilzeitkräfte interessant.

Es stehen zwei Zeitmodelle zur Auswahl: 

von 7.30 bis 12.30 Uhr

von 7.30 bis 14.00 Uhr

Längere Betreuungszeiten sind in Ausnahmefällen 

denkbar, dies sollte mit Frau Köpper, der Leiterin, 

besprochen werden. 

Eine Belegung von 2, 3, 4 oder 5 Tagen in der 

Woche ist möglich. Damit orientiert sich das Angebot an 

Ihrem Bedarf.

Für wen gilt das Angebot?

Kinder ab 2 Monaten bis 3 Jahre.

Maßgebend ist der Arbeitgeber der Eltern und dessen 

Mitwirken am Runden Tisch.

Die Nutzung ist unabhängig vom Wohnort der Eltern.

Lediglich für den Teilnehmerbeitrag kann es durch die 

Regelung des zuständigen Jugendamtes Abweichungen 

geben.

Besonderheiten

•��Liebevolle,�individuelle�Betreuung�und�Förderung 

in einer kleinen Gruppe

•��Die Lage am Stadtrand in grüner Umgebung, 

mit großzügigem Außengelände bietet viel 

 Bewegungsfreiheit

•��Viel Platz zum Spielen drinnen im „eigenen Häus-

chen“

•��Frisches, gesundes Essen, vor Ort zubereitet und 

kindgerecht angeboten

Belegung der Plätze

�•��Gibt es mehr Anmeldungen als verfügbare Plätze, 

wird nach einem Kriterienkatalog über die Aufnahme 

entschieden.

�•��Eine rechtzeitige Anmeldung ist wünschenswert, da 

die Kinder eine Eingewöhnungsphase vor der 

Aufnahme brauchen.

Kosten

Kostenbeteiligung des Jugendamtes und Antragstellung 

wie bei der Tagespflege:

Eltern zahlen den einkommensabhängigen, 

ortsüblichen Beitrag an das Jugendamt 

(Achtung: Unterschiede je nach zuständigem Amt)

Differenzbetrag wird direkt an die Einrichtung gezahlt

Maximaler Betreuungssatz 4,20 € pro Stunde

Der Start erfolgt im September 2009.


