
Die Akteure des Wandels – Leitbild öffentlicher Dienst 
Verwaltung & Management, Heft 4/2025, S. 160-164. 
Auszug 
 

In einer Zeit voller Turbulenzen und Herausforderungen benötigen wir einen öffentlichen 

Dienst, der im Rahmen gesetzlicher Spielräume lösungsorientiert gestaltet. Der Beitrag 

zeigt auf, wie dieser Kulturwandel durch rechtliche Rahmenbedingungen, gute Führung 

und gelebte Verwaltungspraxis gelingen kann.  


