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Auszug 
 

Auch Organisationen unterliegen Veränderungen, die häufig Anpassungen an aktuelle 

Herausforderungen darstellen. So werden Z-Abteilungen derzeit mit neuen Erwartungen 

konfrontiert. Der Beitrag zeigt, wie sie ihr vergleichendes Erfahrungswissen in angepasster 

und weiterentwickelter Form für eine Beratung und Unterstützung der Fachabteilungen 

einsetzen können. 


