
 

1 

 

 

LEBENSLAUF 

Ellen Winkler 

Kontakt  

Email: ellen.winkler@uni-speyer.de | winkler@zwm-speyer.de  

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/ellen-winkler-52636024b/  

Bildungsweg  

2020 – 01/2024 Master of Arts Soziologie 

 Friedrich-Schiller-Universität Jena 

 Schwerpunkt: Nachhaltigkeit & gesellschaftliche Transformation 

 Masterarbeit:  Sozialisation, Leistung oder Psychologie - eine Analyse der atypischen 

Aspiration 

01 – 06/2022 Auslandssemester 

Universität Roskilde, Dänemark  

Studienfach: International Development Studies 

2016 – 01/2020 Bachelor of Arts Soziologie 

 Universität Mannheim 

 Nebenfach: Volkswirtschaftslehre 

 Bachelorarbeit: Afrikas Frauen – ein unterschätzter Entwicklungsfaktor? 

2007 – 2016 Allgemeine Hochschulreife 

 Sickingen Gymnasium Landstuhl 

 

Akademische Anstellungen  

seit 02/2024 Wissenschaftliche Mitarbeiterin  

 Lehrstuhl für Hochschul- und Wissenschaftsmanagement, Deutsche Universität für 

Verwaltungswissenschaften Speyer  

Betreuung und Koordination des Studiengangs M.P.A. Wissenschaftsmanagement  

Seit 02/2024 Projektmitarbeiterin  

 Zentrum für Wissenschaftsmanagement (ZWM), Speyer 

Neustrukturierung & Reakkreditierung des M.P.A. Wissenschaftsmanagement 

2021 – 09/2023 Wissenschaftliche Assistentin  

Arbeitsbereich Methoden der empirischen Sozialforschung und 

Sozialstrukturanalyse, Friedrich-Schiller-Universität Jena  

DFG-Projekt: Persönlichkeit oder soziales Umfeld? Welche Einflussfaktoren 

bedingen ein Verbleiben von jungen Frauen in der „leaky tech pipeline“? 

06 – 12/2018 Studentische Hilfskraft im Bereich Arbeitssoziologie 

Hochschule der Bundesagentur für Arbeit, Mannheim 

Unterstützung in Forschung und Lehre 
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Publikationen  

Minor, R., Leuze, K., & Winkler, E. (2023). Is there a “STEM Personality” in Germany? Linking Personality 

Traits with STEM Occupational Aspirations in German Secondary Education. International Journal of 

Gender, Science and Technology, 15(3), 264–294. 

https://genderandset.open.ac.uk/index.php/genderandset/article/view/1454  

Teilnahme and Konferenzen & Weiterbildungen  

Konferenzen/Tagungen:  

07/2022 „Network Gender & STEM Conference 2022“, München 

12/2022 „7th International NEPS Conference“, LIfBi – Leibniz-Institut für Bildungsverläufe 

03/2023 Frühjahrstagung der DGS-Sektion Soziale Ungleichheit und 

Sozialstrukturanalyse, Mannheim 

09/2023 Herbsttagung "Ungleichheiten in Ost- und Westdeutschland" der DGS-Sektion 

Soziale Ungleichheit und Sozialstrukturanalyse & des SFB Strukturwandel des 

Eigentums, Jena 

Workshops/Weiterbildungen:  

03/2022 „Einführung in die logistische Regression“, gesis Leibniz-Institut für 

Sozialwissenschaften 

09/2022 “Programming and Applied Data Visualization with R”, MZES Mannheim 

 

Auszeichnungen & Stipendien  

07/2022 – 02/2024 Studentin im Honours-Programm der Friedrich-Schiller-Universität Jena 

2020 Auszeichnung für die beste Leistung im Studiengang Bachelor of Arts Soziologie im 

Abschlussjahr 2020 an der Universität Mannheim 

Weitere Kenntnisse  

Sprachkenntnisse  Deutsch Muttersprache 

 Englisch verhandlungssicher  

Französisch gute Kenntnisse 

EDV-Kenntnisse: MS Office, Stata, R, MAXQDA   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Speyer, 10.03.2024 
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