" " ®u peytsche Universitit fiir

W BEE Verwaltungswissenschaften
B EEE Speyer

masn

Leitfaden zum Praktikum

in den Studiengingen Public Administration und Offentliche Wirtschaft
(Stand Juli 2016, damit entfillt der bisherige Leitfaden zur Erstellung des Praktikumsberichts)

Qualifikationsziele

Das Praktikum dient dem Erwerb vertiefter Erfahrungen in administrativen Arbeitsweisen und der Anwen-
dung des im Studium gewonnenen Wissens. Die Horerinnen und Horer' erhalten Einsicht in die Bedingun-
gen und Arbeitsorganisation an den Schnittstellen von Politik, Verwaltung, Unternehmen und Gesellschaft.
Dabei stérken sie ihre Fahigkeiten zur Auseinandersetzung mit praktischen Problemlagen und Entschei-
dungssituationen und wenden ihr im Studiengang erlerntes Wissen konkret und systematisch an.

Dauer des Praktikums

Das Praktikum wird mit 8 Credit Points bewertet. Dies entspricht 200 Arbeitsstunden. Daraus ergibt sich,
abziiglich der Anfertigung des Praktikumsberichts (etwa 10 Stunden), eine flinfwéchige Mindestdauer bei
einer 37,5-Stunden-Woche.

Praktikumssuche

Sowohl der Tatigkeitsbereich des Praktikumsgebers als auch die eigene Rolle wahrend des Praktikums soll-
ten den oben genannten Qualifikationszielen entsprechen. Der Servicebereich 1.2 Studium und Lehre und
das Akademische Auslandsamt unterstiitzen gerne bei der Organisation von Praktika im In- und Ausland.
In jedem Fall ist eine vorherige Meldung des Praktikums an den Servicebereich 1.2 Studium und Lehre,
Herrn Johannes Mayer (Lehrgeb3ude, Raum 006,

mayer@uni-speyer.de) erforderlich. Dabei soll die Meldung den Namen und die Anschrift der Institution
sowie die Abteilung, in der das Praktikum absolviert werden soll und die Kontaktdaten des fiir das Prakti-
kum zustdndigen Ansprechpartners enthalten. Zusatzlich ist vor Aufnahme des Praktikums der Name des
wissenschaftlichen Betreuers dem Servicebereich 1.2 mitzuteilen (N&heres zur wissenschaftlichen Betreu-
ung s.u.). Die Entscheidung Gber die Einschldgigkeit des anvisierten Praktikums wird im Zweifelsfall in
Absprache mit der zustandigen Studiengangleitung getroffen.

! Werden Personenbezeichnungen im Folgenden lediglich in der ménnlichen oder weiblichen Form verwendet, so
schlieBt dies das jeweils andere Geschlecht mit ein - die Griinde liegen lediglich in der besseren Lesbarkeit.



Wissenschaftliche Betreuung

Die Lehrenden des jeweiligen Masterprogramms stehen fiir die wissenschaftliche Betreuung der Master-
studierenden wahrend des Praktikums zur Verfligung. In der Regel kénnen die Hoérerinnen und Horer den
wissenschaftlichen Betreuer ihres Praktikums aus den an der Universitat tatigen Dozentinnen und Dozen-
ten des jeweiligen Masterprogramms frei wahlen (vgl. hierzu § 7 Abs. 2 der jeweiligen MasterO MAPA |
MOW). Die Studiengangleitung in Zusammenarbeit mit dem Servicebereich 1.2 Studium und Lehre unter-
stlitzt die Studierenden auf Anfrage bei der Suche eines geeigneten Betreuers. Dabei ist zu beriicksichti-
gen, dass vor dem Praktikum ein Gesprach zwischen der Horerin oder dem Horer mit der Lehrperson
stattfinden soll, in dem die Erwartungen an das Praktikum erortert werden. Der wissenschaftliche Be-
treuer ist daher rechtzeitig vor Praktikumsbeginn auszuwahlen und der Name bei der vorherigen Mel-
dung des Praktikums anzugeben. Wahrend des Praktikums steht den Horerinnen und Hérern die Lehrper-
son, falls notwendig, beratend zur Seite. Nach dem Ende des Praktikums wird der erforderliche Bericht, in
dem unter anderem die urspriinglichen Erwartungen reflektiert werden, von der Lehrperson zur Kenntnis
genommen.

Mit dem Einversténdnis des Studierenden kann der Bericht einer internen Datenbank zugefiihrt werden,
die als Orientierung fiir andere Studierende dienen kann.

Praktikumsbericht

Der Praktikumsbericht dokumentiert die erfolgreiche Teilnahme am Modul ,Praktikum" in den Masterstu-
diengdngen Public Administration und Offentliche Wirtschaft.

Formalia zum Praktikumsbericht

= Die Abgabe des Praktikumsberichts erfolgt in doppelter Ausfiihrung und als elektronische Datei an
Herrn Johannes Mayer (Lehrgebiude, Raum 006, mayer@uni-speyer.de) und der/dem wissenschaftli-
chen Betreuer/in.

= Der Umfang des Praktikumsberichts sollte zwischen 16.000 und 20.000 Zeichen (mit Leerzeichen,
circa 5 Seiten) liegen.

= Dem Praktikumsbericht werden die Kopie des Praktikumszeugnisses sowie die Bestatigung fiir die
Teilnahme am Praktikum mit Stempel und Unterschrift der Institution beigefiigt.

= Ferner ist der Bewertungsfragebogen auf der letzten Seite dieses Leitfadens mit abzugeben.



mailto:mayer@uni-speyer.de

Aufbau des Praktikumsberichts (Empfehlung)

Deckblatt mit Name, Matrikelnummer, Studiengang, Fachsemester, Datum, Kontaktdaten sowie Angaben
zum Praktikumsgeber

Inhaltsverzeichnis

1. Praktikumsstelle:
a. Beschreibung des Praktikumsgebers und ggf. der Abteilung
b. Bewerbungsverfahren
c. Eigene Erwartungen an das Praktikum
2. Aufgaben und Tatigkeiten:
a. Inhalte und Prozesse
b. Fachliche und lberfachliche Herausforderungen
c.  Wichtige Ergebnisse der Praktikumstatigkeit
3. Reflexion Uber das Praktikum:
a. Erfiillung der eigenen Erwartungen
b. Verwirklichung der Qualifikationsziele des Praktikums
c.  Wissensvertiefung und Fahigkeitserwerb im Kontext des Studiums
4. Fazit
a. Bewertung des Praktikums
b. Schlussfolgerung fiir die eigene berufliche Orientierung

Anlagenverzeichnis
a. Kopie des Praktikumszeugnisses
b. Praktikumsbestdtigung mit Stempel und Unterschrift des Praktikumsgebers
c. Bewertungsfragebogen



Bewertungsfragebogen

Name, Vorname:

Studiengang:

Praktikumsstelle:

Institution, Firma

Abteilung

Adresse

Zeitraum

Ansprechpartner fir
Praktika

Kontakt (Tel./E-Mail)

Hinweise zum Be-
werbungsverfahren

Aufgaben und Tatigkeiten

Welche Tatigkeiten haben Sie im Rahmen Ihres Praktikums ausgeiibt? Was waren |hre Aufga-
ben? Bitte zdhlen sie auf:

unangemes-  angemessen /
sen [ schlecht  in Ordnung  hervorragend

Wie bewerten Sie lhre Tatigkeiten im Rah-

men des Praktikums? @ O O
Wie wurden Sie wahrend lhres Praktikums

betreut? @ O O

Reflexion
nein etwas ja sehr

Hatte Ihr Praktikum einen Bezug zu lhrem

Masterstudium? @ O O
Hat das Praktikum eine Bedeutung fiir lhren @ O O

weiteren beruflichen Werdegang?

Alles in allem: Welche Schulnote wiirden Sie 3 4 5 6

1 2
Ihrem Praktikum geben? @ O O O O O

Haben Sie weitere Anmerkungen oder Verbesserungsvorschldage?

(Ort) (Datum) (Unterschrift)
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